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1 LEGISLAGAO REFERENTE A GRADUAGAO

1.1 Leis n° 9.394 de 20 de dezembro de 1996 - Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional

O artigo 45 da Lei 9.394 de 20 de dezembro de 1996, a qual estabelece as
diretrizes e bases da educacdo nacional, determina: “A educagao superior sera
ministrada em Instituicbes de Ensino Superior, publicas ou privada, com variados
graus de abrangéncia ou especializagéo”.

Este artigo da LDB tem vinculo direto com os artigos 206, inciso Ill, e 209 da
Constituicdo Federal. Por esta razao, preservando dispositivos constitucionais, fica
assegura que, a educacgao superior podera ser ministrada em instituigdes publicas e
privadas. Vale ressaltar que, as instituicbes de carater privado terdao que cumprir as
normas da educagdo nacional (Art. 209, inciso | da Constituicdo Federal). As
Instituicbes publicas e privadas funcionardo com programas de ensino de nivel e
natureza variada. Estes programas poderdo estar em Universidades e em
“Instituicdes n&o universitarias”.

Para regulamentar o que a lei denomina de variados graus de abrangéncia,
as Instituicdes do Ensino Superior podem ser classificadas em:

* Universidades: forma do disposto no Art. 207 da Constituicao Federal,
caracterizam-se pela indissociabilidade das atividades de ensino, de
pesquisa e de extensio, atendendo ainda ao disposto no Art. 52 da Lei
n° 9.394 de 1996.

* Centros Universitarios: as Instituicbes de Ensino Superior
pluricurriculares, abrangendo uma ou mais areas do conhecimento,
que se caracterizam pela exceléncia do ensino oferecido, comprovada
pela qualificacdo do seu corpo docente e pelas condigdes de trabalho
académico oferecido a comunidade escolar, nos termos das normas
estabelecidas pelo Ministro de Estado da Educacao e do Desporto para
0 seu credenciamento.

* Faculdade: constituem uma congregacdo de cursos superiores
diferentes, com gestdo administrativa e académica sob a égide de

normas comuns e com base em um regimento unico. Podem reunir
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cursos e até faculdade com diversos cursos, cada uma, neste caso

denominado Faculdades Integradas.

O artigo 43 da LDB 9.394/96 define as finalidades da educag&o superior, a
saber:

“ | - estimular a criagdo cultural e o desenvolvimento do espirito
cientifico e do pensamento reflexivo;
Il - formar diplomados nas diferentes areas de conhecimento,
aptos para a insercdo em setores profissionais e para a
participagdo no desenvolvimento da sociedade brasileira, e
colaborar na sua formagao continua;
lIl - incentivar o trabalho de pesquisa e investigacéo cientifica,
visando o desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e da
criacdo e difusdo da cultura, e, desse modo, desenvolver o
entendimento do homem e do meio em que vive;
IV - promover a divulgagdo de conhecimentos culturais,
cientificos e técnicos que constituem patriménio da humanidade
e comunicar o saber através do ensino, de publicagdes ou de
outras formas de comunicacao;
V - suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e
profissional e possibilitar a correspondente concretizagéo,
integrando os conhecimentos que vao sendo adquiridos numa
estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de cada
geragao;
VI - estimular o conhecimento dos problemas do mundo
presente, em particular os nacionais e regionais; prestar servigcos
especializados a comunidade e estabelecer com esta uma
relacao de reciprocidade;
VIl - promover a extensao aberta, a participacdo da populacgao,
visando a difusdo das conquistas e beneficios resultantes da
criacao cultural e da pesquisa cientifica e tecnologica geradas na
Instituigdo.”. (LDB 9.394, 1996).

Em relagdo ao item primeiro, a criagdo cultural € uma condi¢do humana nao

restrita somente a producdo de obras de artes, mas a tudo que se refere a
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processos multiplos de encantamento, fascinio, estética da sensibilidade e a
captacdo de formas originais e genuinas de explicitagdo dos ser humano. Neste
campo, as manifestagcdes criativas se compdem nos variados campos das
linguagens perceptivas, sinestésicas e multissensoriais.

A educacéo superior, para estimular o processo de criacado cultural, precisara
conceder e disponibilizar conhecimentos capazes de dar conta de principios,
formulagdes e metodologias de processos de formag&o humana.

No que se refere ao espirito cientifico, a educacao superior necessitara muito
mais que equipar o discente de instrumentos para uma leitura adequada do mundo.
Precisara compor blocos de atividade de conhecimentos e indagagado académica, o
que possibilitara o intercambio de idéias em ambientes de informagao totalmente
abertos.

Nesse contexto, fica clara a necessidade da interdisciplinaridade que advém
da tradicdo grega, na qual os programas de ensino eram denominados enkuklios
Paidéia e tinham por objetivo a formacdo da personalidade integral do individuo,
com acumulo e justaposicdo de conhecimentos e a articulagdo entre as disciplinas
formando uma unidade.

Em relacdo ao item dois da LDB, € evidente a necessidade de formar
profissionais aptos para a insercdo em setores profissionais bem como, seres
participativos no desenvolvimento de uma sociedade. Para isso, 0s egressos
deveréo desenvolver blocos de competéncias exigidas pelo mercado de trabalho, ou
seja, cabe a educacgdo superior definir o conjunto de conhecimentos através dos
quais as competéncias sao desenvolvidas.

No que se refere as competéncias, esse termo esta sendo relacionado com
articulacdes entre saberes e fazeres no ambito educativo e de qualificagao na esfera
do trabalho.

A UNESCO mencionou em 2002 que “[...] melhorar o nivel de educagao
significa mais do que meramente aumentar a quantidade de escolas, universidades,
bibliotecas e programas [...]. Temos que garantir que as competéncias e
conhecimentos, via cursos superior, acessem aos mundos da cultura e da
comunidade. O aprimoramento da educagdo precisa reforcar o progresso em
diregdo a democracia, as sociedades e economias abertas, a meios de comunicagéo
independentes, bem como ao acesso a quantidade e variedade, sem precedentes,

de informacgao.”
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O item IV da LDB prevé a divulgacédo de conhecimentos culturais, cientificos e
profissional s6 podera ser concretizada com a participacdo de especialistas,
pesquisadores e professores cuja formacdo para a docéncia e nivel cultural é
condicdo de seguranga para educacgao ser, de fato, superior. Por esta razao, talvez
nenhuma instituicdo da sociedade deva ser tdo bem equipada tecnologicamente

quanto a Universidade.



14

1.2 Parecer CNE/CES n° 1300 de 06 de novembro de 2001- Diretrizes
Curriculares Nacionais dos Cursos de Graduagdo em Farmacia e
Odontologia

O Parecer CNE/CES n° 1300 foi o documento utilizado para a construgédo das
Diretrizes para os cursos de Farmacia, apesar de varios itens do Parecer também
estarem presentes nas Diretrizes. Alguns aparecem de forma mais clara no primeiro
documento e € recomendado o seu conhecimento.

Primeiramente, o Parecer deixa claro quais sdo os principios das Diretrizes,
destacados abaixo:

* Assegurar as instituicdes de ensino superior ampla liberdade na composicéo
da carga horaria a ser cumprida para a integralizagdo dos curriculos, assim
como na especificagao das unidades de estudos a serem ministradas;

* Indicar os topicos ou campos de estudo e demais experiéncias de ensino-
aprendizagem que compordo os curriculos, evitando, ao maximo, a fixagao
de conteudos especificos com cargas horarias pré-determinadas, as quais
nao poderdo exceder 50% da carga horaria total dos cursos. A Comissao do
CES, baseada neste principio, admite a definicdo de percentuais da carga
horaria para os estagios curriculares nas Diretrizes Curriculares da Saude;

» Evitar o prolongamento desnecessario da duragdo dos cursos de graduagéo;

* Incentivar uma solida formagao geral, necessaria para que o futuro graduado
possa vir a superar os desafios de renovadas condicbes de exercicio
profissional e de produgcdo do conhecimento, permitindo variados tipos de
formagéao e habilitagdes diferenciadas em um mesmo programa;

* Estimular pratica de estudo independente, visando uma progressiva
autonomia intelectual e profissional;

* Encorajar o reconhecimento de conhecimentos, habilidades e competéncias
adquiridas fora do ambiente escolar, inclusive as que se referiram a
experiéncia profissional julgada relevante para a area de formagéao
considerada;

* Fortalecer a articulacdo da teoria com a pratica, valorizando a pesquisa
individual e coletiva, assim como os estagios e a participagdo em atividades

de extenséao;
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* Incluir orientagcbes para a conclusao de avaliagcbes periddicas que utilizem
instrumentos variados e sirvam para informar as Instituicées, aos docentes e
aos discentes acerca do desenvolvimento das atividades do processo
ensino-aprendizagem.

O Parecer CNE/CES n° 1300 esclarece que o objetivo das Diretrizes é
promover ao aluno a aprender a aprender que engloba aprender a ser,
aprender a fazer, aprender a viver juntos e aprender a conhecer, garantindo a
capacitacdo de profissionais com autonomia e discernimento para assegurar a
integralidade da atengéo e a qualidade e humanizagédo do atendimento prestado aos
individuos, familias e comunidades.

No que refere aos estagios, o Parecer determina que estes devem ser
realizados sob supervisdo docente e desenvolvidos de forma articulada e com
complexidade crescente ao longo do processo de formagao.

As atividades complementares sdo descritas no Parecer e considera como
acdes reconhecidas: Monitorias e Estagios; Programas de Iniciagdo Cientifica;
Programas de Extensdo; Estudos Complementares; Cursos realizados em outras
areas afins.

O Parecer determina ainda que o Projeto Pedagdgico do Curso seja
construido coletivamente, centrado no aluno como sujeito da aprendizagem e
apoiado no professor como facilitador e mediador do processo ensino-
aprendizagem.

A estrutura do curso devera buscar a abordagem precoce de temas inerentes
as atividades profissionais de forma integrada, evitando a separacgdo entre ciclo
basico e profissional, e deve favorecer a flexibilizagao curricular, de forma a atender
interesses mais especificos atualizados, sem perda dos conhecimentos essenciais
ao exercicio da profisséo.

O processo de avaliacido discente devera ser formativo baseado nas
competéncias, habilidades e conteudos curriculares, para acompanhar o processo
de aprendizagem. O curso também devera passar por um processo de avaliagdo em
consonéancia com o sistema de avaliacdo e a dinamica articulada, definidas pela

Instituicdo de Ensino Superior (IES).
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1.3 Resolugao CNE/CES n° 2 de 19 fevereiro de 2002 — Diretrizes Curriculares

dos Cursos de Farmacia

A resolugcdo CNE/ CES n° 2 de 2002 deve ser utilizada na elaboragdo do
Projeto Pedagodgico de Curso de Farmacia, sendo este construido de maneira
coletiva pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE) e aprovado pelo Colegiado de
Curso. Segue os principais pontos destacado da resolugao.

Perfil do egresso: A elaboragdo do perfil de egresso deve considerar o que foi

proposto pelas Diretrizes Curriculares de Farmacia, Resolugcdo CNE/CES 02 de

2002, a qual institui no artigo 3° como perfil de egresso:
Art. 3° “O Curso de Graduagao em Farmacia tem como perfil do formando
egresso/profissional o Farmacéutico, com formagdo generalista,
humanista, critica e reflexiva, para atuar em todos os niveis de atencao a
saude, com base no rigor cientifico e intelectual. Capacitado ao exercicio
de atividades referentes aos farmacos e aos medicamentos, as analises
clinicas e toxicologicas e ao controle, produ¢do e analise de alimentos,
pautado em principios éticos e na compreensao da realidade social,
cultural e econdbmica do seu meio, dirigindo sua atuagdo para a

transformacgao da realidade em beneficio da sociedade (BRASIL, 2002)"

A construcdo do perfil de egresso desejado para o curso pode utilizar como
ferramenta o conhecimento da regido, as necessidades da comunidade local, bem
como a insergéo profissional do farmacéutico. Contudo, vale refletir sobre algumas
palavras descritas no perfil do egresso, de tal forma, que esta possa ser construida
atendendo as DNCs.

Competéncias e Habilidades Gerais e Especificas:

O projeto pedagodgico de curso deve prever o desenvolvimento de
competéncias e habilidades que o aluno deve incorporar no seu cotidiano. Entende
competéncia como sendo uma capacidade especifica de executar a agdo em um
nivel de habilidade que seja suficiente para alcangar o efeito desejado.

A competéncia esta baseada em trés dimensdes: conhecimentos, habilidades
e atitudes, englobando n&o s6 questbes técnicas, mas também a cogni¢cdo e as
atitudes relacionadas ao trabalho (Figura 1). A associagdo das trés dimensdes
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possibilitara um ganho significativo na perspectiva do préprio papel que o individuo
desempenha no mundo, bem como no universo pessoal e profissional.

Figura 1 - Dimensdes da Competéncia

Conhecimento

Informacgdo
Saber o qué
Saber o porqué

Habilidade Atitude

Técnica Querer fazer
Capacidade Identidade
Saber como Determinagao

Competéncia

Conteudos Esséncias: para o Curso de Graduagdo em Farmacia, devem estar
relacionados com todo o processo saude-doenca do cidaddo, da familia e da
comunidade, integrados com a realidade epidemiolégica e profissional. Os
conteudos devem contemplar: ciéncias exatas, ciéncias biologicas e da saude,
ciéncias humanas e sociais e ciéncias farmacéutica.

Trabalho de Conclusao de Curso (TCC): o artigo 12 determina que, para a
conclusdao do Curso de Graduagcdo em Farmacia, o aluno devera elaborar um
trabalho, sob a orientacdo docente. Portanto, as Diretrizes Curriculares do curso de
Farmacia definem a obrigatoriedade de elaboragao do TCC, cabendo a Instituigcao
de Ensino Superior (IES) regulamentar as normas e os procedimentos de execugao
do mesmo. Tais procedimentos devem estar explicitados no Regimento da
Instituicdo de Ensino, o qual normatiza direitos e deveres relativos a comunidade
académica, bem como no Projeto Pedagégico do Curso (PPC). Ambos os
documentos devem ser disponibilizados pela Instituicado de Ensino.

Estagio: A resolugao obriga os discentes do curso de farmacia a realizar estagios
supervisionados por docente, sendo a carga horaria minima de 20% da carga
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horaria total do curso. Por exemplo: se um curso apresenta carga horaria total de
4.800 horas, este devera ofertar no minimo 960 horas de estagio.

Os estagios poderdo ser desenvolvidos dentro da Instituicdo de Ensino
Superior ou em Instituicdo credenciada, sempre com a orientagdo do docente e a
supervisao local.

Atividades Complementares: A resolugdo garante que todos os cursos devem
ofertar as atividades complementares, sendo estas, monitoria e estagios, programas
de iniciacdo cientifica; programas de extensdo; estudos complementares e cursos

realizados em outras areas afins.
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1.4 Lei Federal n° 10.861 de 14 de abril de 2004 - Institui o Sistema Nacional de

Avaliacao da Educacgao Superior -SINAES e da outras providéncias

A Lei n°® 10.861 estabelece o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educagao
Superior (SINAES) com o objetivo de assegurar processo nacional de avaliagdo das
Instituicbes de Educacdo Superior, dos cursos de graduagdo e do desempenho
académico de seus estudantes. O SINAES é coordenado e supervisionado pela
Comissédo Nacional de Avaliacdo de Educagdo Superior (CONAES), sendo este
composto por um representante do INEP, um da CAPES, trés do Ministério da
Educacao, um do corpo discente, um do corpo docente, um técnico administrativo e
cinco membros indicados pelo Ministro de Estado da Educacéo.

Os resultados da avaliagao constituirdo referencial basico dos processos de
regulacdo e supervisdo da educagdo superior, neles compreendidos o
credenciamento e a renovagao de credenciamento de Instituicoes de Educagao
Superior, a autorizagao, o reconhecimento e a renovagao de reconhecimento
de cursos de graduagao.

A avaliagdo das instituicbes sera realizada utilizando procedimentos e
instrumentos diversificados, dentre os quais a autoavaliagao e a avaliagao externa in
loco.

A avaliacdo dos cursos de graduagdo procura identificar as condi¢cdes de
ensino oferecidas aos estudantes, em especial as relacionadas ao perfil do corpo
docente, as instalagdes fisicas e a organizagcdo didatico-pedagdgica. Dentre os
diversos procedimentos adotados, as visitas por comissdes de especialistas das
respectivas areas do conhecimento seréo obrigatorias.

O desempenho dos estudantes de curso sera realizado mediante aplicagao
do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE), sendo este
acompanhado de instrumentos destinados a levantar o perfil do estudante relevante
para a compreensao de seus resultados.

O ENADE €& um componente curricular obrigatorio, sendo inscrito no
histérico escolar do estudante a sua situagcao regular, com relacédo a essa
obrigagao, atestada pela sua efetiva participacdo ou, quando for o caso, a dispensa
oficial pelo Ministério da Educacdo, na forma estabelecida em regulamento. E
vedada a identificacado nominal do resultado individual obtido pelo aluno

examinado.
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A responsabilidade pela inscricdio de todos os alunos habilitados a
participagdo no ENADE é do dirigente da Instituicido de Educagdo Superior. Ja o
INEP sera o 6rgao responsavel pela realizacdo da avaliagdo das Instituicdes, dos
cursos e do desempenho dos estudantes.

A Instituicdo de Ensino Superior, publica ou privada, devera constituir uma
Comisséo Propria de Avaliagao (CPA), sendo os membros instituidos por ato do
dirigente maximo da instituicdo de ensino, assegurando a participagdo de todos os
segmentos da comunidade universitaria e da sociedade civil organizada. A CPA tera
atuagdo autdbnoma em relagdo aos conselhos da IES e aos demais orgaos
colegiados, e tera por atribuicdo a condugao dos processos de avaliagao internos da
Instituicao, de sistematizacéo e de prestacao das informagdes solicitadas pelo INEP.



21

1.5 Portaria n° 2.051 de 09 de julho de 2004, que regulamenta os
procedimentos de avaliagao do Sistema Nacional de Avaliagado da
Educacao Superior - SINAES.

O SINAES é coordenado e supervisionado pela Comissdo Nacional de
Avaliagdo de Educacéo Superior (CONAES). A esta compete:

I- propor e avaliar as dindmicas, procedimentos e mecanismos da avaliagao
institucional, de cursos e de desempenho dos estudantes, e seus
respectivos prazos;

Il - estabelecer diretrizes para organizagado e designagao de comissdes de
avaliacdo, analisar relatérios, elaborar pareceres e encaminhar
recomendagdes as instancias competentes;

V - submeter anualmente, a aprovacado do Ministro de Estado da Educacéo,
a relagédo dos cursos a cujos estudantes serdo aplicados o Exame Nacional
de Desempenho dos Estudantes (ENADE);

O INEP é orgao responsavel pela realizagdo da avaliagdo das Instituigbes,
dos cursos e do desempenho dos estudantes, o qual instituira Comissao Assessora
de Avaliagdo Institucional e Comissbes Assessoras de Areas para as diferentes
areas do conhecimento. O INEP orientado pelo CONAES realizara periodicamente
programas de capacitagao dos avaliadores que irdo compor as comissdes para a
avaliagao das Instituigdes e dos cursos de graduacao.

No que refere a avaliagao institucional, esta sera composta pelo processo
de autoavaliacdo e de avaliacdo externa, sendo a primeira responsabilidade da
Comisséo Prépria de Avaliagdo (CPA). Ja a avaliagdo externa sera realizada por
Comissédo Externa de Avaliagdo Institucional designada pelo INEP e deve ocorrer
apés o processo de auto-avaliacdo. O processo de avaliacdo institucional é
referencial para o credenciamento e recredenciamento das Institui¢gdes, tendo prazo
de validade estabelecido pelo setor de regulagédo do Ministério da Educagao.

A avaliagcao dos cursos sera realizada por Comissdes Externas de Avaliagao
de Curso, designadas pelo INEP. Os avaliadores que compordo esta comisséo teréo
acesso antecipado aos cursos que irdo avaliar, sendo estes disponibilizados em
formulario eletrénico pela IES e compostos dos seguintes aspectos: | - o perfil do
corpo docente; Il - as condi¢des das instalagdes fisicas; Il - a organizag&o didatico-
pedagdgica; IV - o desempenho dos estudantes da IES no ENADE; V - os dados do
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questionario socioeconémico preenchido pelos estudantes, disponiveis nho momento
da avaliagdo; VI - os dados atualizados do Censo da Educagado Superior e do
Cadastro Geral das Instituicbes e Cursos; e VIl - outros considerados pertinentes
pela CONAES.

A Avaliagcao do Desempenho dos Estudantes, que integra o sistema de
avaliacdo de cursos e Instituicbes, tem por objetivo acompanhar o processo de
aprendizagem e o desempenho dos estudantes em relagdo aos conteudos
programaticos previstos nas diretrizes curriculares do respectivo curso de
graduagdo, suas habilidades para ajustamento as exigéncias decorrentes da
evolugdo do conhecimento e suas competéncias para compreender temas ligados a
realidade brasileira e mundial e a outras areas do conhecimento.

A Avaliagcao do Desempenho dos Estudantes sera realizada pelo INEP, sob a
orientacdo da CONAES, mediante a aplicacdo do Exame Nacional do Desempenho
dos Estudantes (ENADE), sendo este elaborado com o apoio técnico das Comissdes
Assessoras de Area. O ENADE sera aplicado periodicamente, de acordo com o
calendario determinado pelo Ministro da Educagcdo com base nas propostas da
CONAES.

O ENADE é componente curricular obrigatério dos cursos de graduacao,
sendo o registro de participacdo condicdo indispensavel para a emissao do
histérico escolar, independentemente do estudante ter sido selecionado ou ndo na
amostragem. O estudante que nao for selecionado no processo de amostragem, tera
como registro no historico escolar os seguintes dizeres: “dispensado do ENADE pelo
MEC, nos termos do Art. 5° da Lei no 10861/2004”. Ja o estudante que participou do
ENADE tera como registro no historico escolar a data em que realizou o Exame.

Além do ENADE, o INEP tem a responsabilidade de aplicar mais dois
instrumentos: um destinado aos alunos e o outro aos coordenadores de curso. O
questionario do aluno é socio econdmico; ja o dos coordenadores objetiva reunir
informacdes que contribuam para a definigao do perfil do curso.

A avaliagado externa das Instituicbes e cursos de graduacgdo resultara na
atribuicdo de conceitos a cada uma e ao conjunto das dimensdes avaliadas, numa
escala de cinco niveis, sendo os niveis 4 e 5 indicativos de pontos fortes, os niveis 1
e 2 indicativos de pontos fracos e o nivel 3 indicativo do minimo aceitavel para os
processos de autorizagdo, reconhecimento e renovagdo de reconhecimento de

cursos e de credenciamento e recredenciamento de Instituigdes.



23

O INEP dara conhecimento prévio as IES do resultado dos relatérios de
avaliacao antes de encaminha-los a CONAES para parecer conclusivo, a IES tera o
prazo de 15 (quinze) dias para encaminhar ao INEP pedido de revisdo de conceito
devidamente circunstanciado. Os pareceres conclusivos da CONAES serao
divulgados publicamente para conhecimento das proprias IES avaliadas e da
sociedade e encaminhados aos 6rgéos de regulagdo do Ministério da Educagao. A
CONAES em seus pareceres informara, quando for o caso, sobre a necessidade de
celebragcao do protocolo de compromisso, e seu cumprimento sera acompanhado

por meio de visitas periddicas de avaliadores externos indicados pelo INEP.
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1.6 Portaria n° 107 de 22 de julho de 2004, que dispde sobre a inscricao de

alunos no Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes - ENADE

O Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE), parte
integrante do Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagao Superior (SINAES), era
aplicado a uma amostra de estudantes de cada curso, nas areas selecionadas a
cada ano, garantida uma nova aplicagdo em tais areas em um prazo maximo de trés
anos.

Os objetivos basicos do ENADE, de acordo com o MEC sao:

* Contribuir para a avaliagdo dos cursos de graduagdo por meio da
verificagdo das competéncias, habilidades e conhecimentos desenvolvidos
pelos estudantes;

* Aferir o desempenho dos estudantes no que se refere ao uso, sintese e
integracdo de conhecimentos adquiridos ao longo do curso;

* Possibilitar aos cursos 0 acompanhamento dos resultados de suas agdes
pedagogicas;

* Avaliar comparativamente a formagao oferecida pelas IES aos estudantes
das respectivas areas avaliadas.

* Aplicado periodicamente a estudantes das areas selecionadas a cada ano,
ao final do primeiro e ultimo periodo do curso, garantida uma nova
aplicacdo em tais areas em um prazo maximo de trés anos.

Para a inscricdo no ENADE, estardo habilitados os estudantes das areas
selecionadas, sendo considerados como estudantes do final do primeiro ano,
aqueles que tiverem concluido, até a data inicial do periodo de inscri¢cao, entre 7% a
22% (inclusive) da carga horaria minima do curriculo do curso da Instituicdo de
Educacdo Superior (IES), e como estudantes do final do ultimo ano do curso,
aqueles que tiverem concluido, até a data inicial do periodo de inscricdo, pelo menos
80% da carga horaria minima do curriculo do curso da IES.

Os estudantes do final do primeiro e do ultimo ano do curso serdo submetidos
a prova unica, com duragdo maxima de quatro horas, construida de modo a permitir
a analise do valor agregado em relacdo as competéncias, habilidades,
conhecimentos gerais, e conteudos profissionais especificos, durante a sua

formacao.
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Os estudantes selecionados pelo INEP para participarem do ENADE deverao
comparecer e realizar, obrigatoriamente, o exame, no dia e hora definidos em
calendario, para terem o registro no seu histérico escolar sobre sua situagdo no
ENADE. O estudante selecionado devera fazer a prova do ENADE no municipio em
gue o0 seu curso € ministrado.

O Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes constitui componente
curricular obrigatorio dos cursos de graduagado, devendo ser inscrito no histérico
escolar do estudante somente sua situagcao regular em relagdo ao ENADE,
atestada pela sua efetiva participacdo ou dispensa oficial pelo MEC. Nao pode
ocorrer a identificacdo nominal do resultado do estudante avaliado, sendo este
fornecido exclusivamente ao estudante.

A inscrigdo dos estudantes habilitados ao ENADE é responsabilidade do
dirigente da IES. A né&o inscricdo de estudantes habilitados pela IES podera ensejar
a aplicacédo das sangdes previstas na legislagdo, como, por exemplo, a suspenséo
temporaria de abertura de processo seletivo de cursos de graduagéo.

Vale ressaltar que o coordenador deve atentar-se a inscricdo dos concluintes
que estdo com a matricula vigente. Entendem por concluintes aqueles que tenham
expectativa de conclusdo do curso no ano de realizagdo do ENADE, assim como
aqueles que tiverem concluido mais de 80% (oitenta por cento) da carga horaria
minima do curriculo do curso da IES.

Os alunos inscritos no ENADE deverao preencher um questionario via on-line,
o qual pretende obter junto aos estudantes informagdes socioeconbémicas e
académicas. Vale ressaltar, que as informagdes obtidas no preenchimento deste
questionario serdo utilizadas para o calculo do Conceitos Preliminares de Cursos
(CPC), principalmente os dados que se refere a infra-estrutura e disponibilizacdo de
plano de ensino.

Ressalta que o Coordenador, precisa preencher on-line um questionario apos
quinze dias subsequentes a prova com a finalidade de reunir informacbdes que
contribuam para a definigao do perfil do curso.

A responsabilidade do coordenador frente ao ENADE é pela gestdo do
processo avaliativo do mesmo; coordena as etapas do processo: inscricdo dos
alunos; divulgacéo da lista dos selecionados; verificagdo do indice de resposta aos
questionarios; informagao a docentes e estudantes, do local de aplicagdo da prova.
O coordenador precisa obrigatoriamente acompanhar todo o processo.
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Os estudantes do curso de Farmacia foram convocados para realizar o exame
no ano de 2007 e em 2010, sendo o primeiro de carater amostral e o segundo
aplicado a todos ingressante e egresso. Os estudantes de Farmacia seréo
novamente convocados em 2013. Vale destacar algumas mudangas ocorridas entre
o ENADE 2011 e 0 2012: no primeiro, somente os egressos foram convocados para
participarem; no ano seguinte, considerou-se aluno concluinte como sendo aqueles
que tinham expectativa de conclusdo do curso até julho de 2013, assim como
aqueles que tiveram concluido mais de 80% (oitenta por cento) da carga horaria
minima do curriculo do curso da IES até o término do periodo de inscrigdes. Foram
dispensados do ENADE 2012 os estudantes que colaram grau até o dia 31 de
agosto de 2012.
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1.7 Decreto Federal n° 5626 de 22 de dezembro de 2005- Regulamenta a Lei n
10.436 de 24 de abril de 2002 que dispde sobre a Lingua Brasileira de
Sinais- Libras, e o Art. 18 da Lei n 10.098 de 19 de dezembro de 2000

O decreto determina que a Libras constituir-se-a em disciplina curricular
optativa nos cursos de bacharelado.

A LIBRAS é uma lingua de sinais, ou seja, a realizagdo dessa lingua nao se
da por meio do canal oral-auditivo, mas através da visdo e da utilizacdo do espaco
(QUADROS, 1998, p. 64). O reconhecimento da LIBRAS pela lei brasileira s foi
oficializado em 24 de Abril de 2002 com a sangao da lei n°® 10.436 regulamentada
pelo decreto 5.626 de 05 de dezembro, que veio a reconhecer esta lingua como
meio legal de expressao e comunicagdo das comunidades surdas do Brasil.

No que refere a formacgao do professor de LIBRAS, o decreto federal n°® 5.626
de 2005 determina que um professor somente com a graduagado em Letras Libras
pode atuar na Educacao superior sem ter, necessariamente, nenhum titulo de pés-
graduagédo Lafo ou Stricto sensu. Contudo, o exame de proficiéncia habilita
profissionais graduados ou pos-graduados em qualquer area para a fungao docente,
ou seja, sera considerado professor de LIBRAS qualquer profissional com certificado
de proficiéncia, podendo lecionar no ensino superior sem ter nenhuma formacao na

area educacional.
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1.8 Decreto n° 5.773 de 9 de maio de 2006 - Disp6e sobre o exercicio das
fungdes de regulagao, supervisao e avaliagao de Instituicoes de Educacao
Superior e cursos superiores de graduagao e sequenciais no sistema

federal de ensino

As competéncias para as fungdes de regulagao, supervisao e avaliagao seréo
exercidas pelo Ministério da Educacao, pelo Conselho Nacional de Educagao
(CNE), pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira (INEP), e pela Comissao Nacional de Avaliagdao da Educagao Superior
(CONAES).

O Ministério da Educacgao, autoridade maxima da educacao superior, tem a
atribuicdo de homolagar as deliberagdes do CNE, os instrumentos do INEP, os
pareceres da CONAES, os pareceres e propostas do CNE e expedir normas e
instrucdes para a execugao de leis, decretos e regulamentos.

Os atos de regulamentagcdo da educagado superior sdo credenciamento e
recredenciamento para as Instituicbes de Educacdo Superior e de autorizacdo,
reconhecimento e renovacgao de reconhecimento para os cursos superiores. Os atos
terdo prazos limitados, sendo renovados, periodicamente, apds processo regular de
avaliacao.

Qualquer modificagdo na forma de atuagdao dos agentes da educagao
superior, apés a expedicdo do ato autorizativo, relativa a mantenedora, a
abrangéncia geografica das atividades, habilitagdes, vagas, endereg¢o de oferta dos
cursos ou qualquer outro elemento relevante para o exercicio das fungdes
educacionais, depende de modificagdo do ato autorizativo originario, que se
processara na forma de pedido de aditamento.

O funcionamento de Instituicdo de Educacao Superior, ou a oferta de curso
superior sem o devido ato autorizativo, configura irregularidade administrativa.
Na auséncia de qualquer dos atos autorizativos fica vedada a admissao de
novos estudantes pela Instituicdao, aplicando-se as medidas punitivas e
reparatorias cabiveis.

As Instituicdes de Educagao Superior, de acordo com sua organizagédo e
respectivas prerrogativas académicas, serdo credenciadas como: faculdades ou
centros universitarios ou universidades. Para funcionamento da Instituicdo ha

necessidade da edicdo prévia de ato de credenciamento pelo Ministério da
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Educacao. A Instituigdo sera credenciada originalmente como faculdade, bem como
devera protocolar pedido de recredenciamento ao final de cada ciclo avaliativo do
SINAES junto a Secretaria competente.

A alteragdo da manutengdo de qualquer Instituicido de Educacdo Superior
deve ser submetida ao Ministério da Educacdo. E vedada a transferéncia de cursos
ou programas entre as mantenedoras.

A oferta de cursos superiores em faculdade ou instituicdo equiparada, nos
termos deste Decreto, depende de autorizagao do Ministério da Educagao. Ja os
centros universitarios e universidades independem de autorizagcao para
funcionamento de curso superior, devendo informar a Secretaria competente os
cursos abertos para fins de supervisdo, avaliacdo e posterior reconhecimento, no
prazo de sessenta dias.

O processo de autorizagdo € realizado pelas seguintes fases: protocolo do
pedido junto a Secretaria competente, analise documental pela Secretaria
competente; avaliagao in loco pelo INEP; e decisao da Secretaria competente.

O reconhecimento de curso é condi¢cdao necessaria, juntamente com o
registro, para a validade nacional dos respectivos diplomas. O reconhecimento
de curso na sede nao se estende as unidades fora de sede, para registro do
diploma ou qualquer outro fim.

O Decreto permite que o 6rgédo de regulamentagcédo profissional, conselho
profissional, ofereca subsidios para decisao do Ministério da Educac¢ao no que refere
aos atos de regulacdo de curso, no prazo de sessenta dias.

A Instituicdo devera protocolar pedido de renovagdo de reconhecimento ao
final de cada ciclo avaliativo do SINAES junto a Secretaria competente. Vale
ressaltar que este tramite foi alterado pela Portaria Normativa MEC n° 4 de 5 de
agosto de 2008.
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1.9 Parecer CNE/CES n° 8 de janeiro de 2007 — Dispoe sobre a carga horaria
minima e procedimentos relativos a integralizagao e duragao dos cursos de

graduagao, bacharelado, na modalidade presencial.

O Parecer CNE/CES n° 8 de 2007 definiu a necessidade de ser estabelecida
uma duragdo minima para qualquer curso de graduagao, obrigatoria para todas as
IES, a partir da qual, estas teriam autonomia para fixar a duragdo total de seus
cursos. A duragdo dos cursos deve ser estabelecida por carga horaria total
curricular, contabilizada em horas, passando a constar no respectivo Projeto
Pedagdgico de Curso. Contudo, o curso de Farmacia foi excluido deste documento e
ficou a proposta de novos estudos, sendo este abordado no Parecer CNE/ CES 9 de
outubro de 2008, descrito abaixo:

Parecer CNE/CES n° 13 de 09 de outubro de 2008

A Comissao do CES/CNE recomenda a carga horaria minima de 4.000
horas para o curso de graduagdo em Farmacia, considerando:
1. Os cursos de Farmacia, a luz da Resolugdo CFE n° 4/69, formavam profissionais
em trés modalidades (habilitagdes): Farmacéutico, com carga horaria minima de
2.250 horas; Farmacéutico Industrial, com carga horaria minima de 3.000 horas; e
Farmacéutico Bioquimico — Analises Clinicas, com carga horaria minima de 3.000
horas.
2. Com as Diretrizes Curriculares Nacionais estabelecidas pelo CNE em fevereiro de
2002 (Resolucdo CNE/CES n° 02/2002), as modalidades (habilitagcbes)
desapareceram formalmente dos cursos, que, consoante as novas orientacoes,
passam a priorizar uma formag&do generalista, de carater humanista, critico e
reflexivo, visando a atuagcdo em todos os niveis de atencdo a saude. Com essa
alteragao, o farmacéutico generalista devera, ao final do curso, estar capacitado ao
exercicio de atividades referentes aos farmacos e aos medicamentos, as analises
clinicas e toxicolégicas e ao controle, produgéo e analise de alimentos;
3. A implementagcdo das novas Diretrizes para o curso produziu uma mudancga
significativa nos principios e na metodologia até entdo aplicados ao ensino de
Farmacia. Antes centrados em habilidades, os cursos de Farmacia devem oferecer

aos estudantes uma formacg&o generalista e integrada, conforme ja mencionado,
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sem desconsiderar, no entanto, conhecimentos das areas objeto das antigas
habilitacdes;

4. A Portaria MS n° 971, de 3 de maio de 2006, aprova a Politica Nacional de
Praticas Integrativas e Complementares no SUS e considera a necessidade de
formagao de profissionais farmacéuticos qualificados para atender as demandas
sociais no setor de Fitoterapia e Homeopatia;

5. O farmacéutico é um profissional de saude habilitado em areas especificas como
controle de qualidade e seguranga de alimentos, cosméticos, fitoterapicos,
medicamentos, nutracéuticos, quimioterapicos, radiofarmacos e nutricao parenteral,
além das analises clinicas e toxicologicas;

6. Com o avango tecnoldgico, novas perspectivas se apresentam para o profissional
farmacéutico, quais sejam: farmacogenética, planejamento e produgdo de novos
farmacos, biotecnologia, nanotecnologia, toxicologia pré-clinica e clinica, atengéo

famacéutica, farmaco-economia, farmacovigilancia, entre outras.
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1.10 Resolugao CNE/CES n° 2 de 18 de junho de 2007 — Dispoe sobre a carga
horaria minima e procedimentos relativos a integralizagdo e duragao dos

cursos de graduagao, bacharelado, na modalidade presencial

A Resolugdo CNE/CES n°® 2 de 2007 institui as normas estabelecidas no
Parecer CNE/CES n° 8 de 2007, ndo sendo determinada a duracdo minima para
curso de Farmacia, sendo esta estabelecida na Resolugdo CNE/ CES 4 de 2009.
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1.11Resolugcdo CNE/CES n° 3 de 2 de julho de 2007 - Dispde sobre
procedimentos a serem adotados quanto ao conceito de hora-aula e da

outras providéncias

Conforme a Resolugdo CNE/CES n° 3/2007 (Art. 1°), a hora-aula decorre de
necessidades de organizagdo académica das Instituicdes de Educacdo Superior.
Além disso, a hora aula também guarda relagdes com questdes de natureza
trabalhista, cabendo as Instituicbes de Educagao Superior, respeitado o minimo dos
duzentos dias letivos de trabalho académico efetivo, a definicdo da duracdo da
atividade académica ou do trabalho discente efetivo (Art. 2°), que compreendera:

| — prelegbes e aulas expositivas;

Il — atividades praticas supervisionadas, tais como laboratérios, atividades em

biblioteca, iniciagdo cientifica, trabalhos individuais e em grupo, praticas de

ensino e outras atividades no caso das licenciaturas.

A carga horaria minima dos cursos superiores € mensurada em horas (60
minutos), de atividades académicas e de trabalho discente efetivo (Art. 3° da
Resolugdo CNE/CES n° 3/2007).

As Instituicbes de Educacdo Superior devem ajustar e efetivar os projetos
pedagogicos de seus cursos aos efeitos do Parecer CNE/CES n° 261/2006 e desta
Resolug¢éo, conjugado com os termos do Parecer CNE/CES n° 8/2007 e Resolugao
CNE/CES n° 2/2007, até o encerramento do ciclo avaliativo do SINAES, nos termos
da Portaria Normativa n° 1/2007 (Art. 4°).

O atendimento do disposto nesta resolucao referente as normas de hora-aula
e as respectivas normas de carga horaria minima aplica-se a todas as modalidades
de cursos — Bacharelados, Licenciaturas, Tecnologia e Sequenciais (Art. 5°).

As disposi¢coes desta Resolugdo devem ser seguidas pelos 6rgaos do MEC
nas suas fungbes de avaliagdo, verificagdo, regulagdo e supervisdo, no que for

pertinente a matéria desta Resolugao (Art. 6°).
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1.12 Decreto Federal n°® 6.303 de 12 de dezembro de 2007

O Decreto Federal n° 6303 altera dispositivos dos Decretos n®® 5.622, de 19
de dezembro de 2005, que estabelece as diretrizes e bases da educagao nacional, e
5.773, de 9 de maio de 2006, que dispbe sobre o exercicio das fungdes de
regulagédo, supervisdo e avaliagdo de Instituicbes de Educagdo Superior e cursos
superiores de graduagao e sequenciais no sistema federal de ensino.

Por intermédio desta lei, tornaram-se mais claros determinados pontos, tais
como o0s requisitos para o credenciamento de Instituicdes que irdo ofertar a
educacdo a distancia, assim como a regulamentacdo dos possiveis locais de
ministragdo das aulas presenciais.

O Art. 10 do Decreto Federal n° 6.303/07 esclarece que o ato de
credenciamento das Instituicdes de Ensino Superior, na modalidade de educacao a
distancia, ira considerar como abrangéncia para atuagao a fim de realizagdo das
atividades presenciais obrigatorias, a sede da Instituicdo acrescida dos enderegos
dos pdblos de apoio presencial, mediante avaliagdo in loco, aplicando-se o0s
instrumentos de avaliagéo pertinentes e as disposigdes da Lei n® 10.870, de 19 de
maio de 2004 (§ 1°); onde as Instituigbes de Educac&o Superior integrantes dos
sistemas estaduais que pretenderem oferecer cursos superiores a distancia devem
ser previamente credenciadas pelo sistema federal, informando os pdlos de apoio
presencial que integrardo sua estrutura, com a demonstragdo de suficiéncia da
estrutura fisica, tecnologica e de recursos humanos (§ 2°).

O Art. 15 em seu paragrafo 3° do Decreto Federal n° 6.303/07 deixa claro que
a oferta de curso reconhecido na modalidade presencial, ainda que analogo ao
curso a distancia proposto, ndo dispensa a instituicdo do requerimento especifico de
autorizacao, quando for o caso, e reconhecimento para cada um dos cursos, perante

as autoridades competentes.
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1.13 Portaria Normativa MEC n° 40 de 12 de Dezembro de 2007 — Institui o e-
mec, sistema eletrénico de fluxo de trabalho e gerenciamento de
informagoes relativas aos processos de regulagdao de educagao superior
no Sistema Federal de Educagao

A Portaria Normativa MEC n° 40/2007 institui o e-mec, sistema eletronico de
fluxo de trabalho e gerenciamento de informagdes relativas aos processos de
regulacdo, avaliacdo e supervisdo da educagdo superior no sistema federal de
educacgao, e o Cadastro e-mec de Instituicdes e Cursos Superiores e consolida
disposi¢cbes sobre indicadores de qualidade, banco de avaliadores (Basis) e o
Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (ENADE) e outras disposigdes.

A publicagao da Portaria Normativa MEC n°® 40/2007 teve como um de seus
objetivos centrais pdr em pratica alguns aspectos previstos em Leis e Portarias
anteriores que dispunham sobre o exercicio das fungdes de regulagéo, supervisao e
avaliacdo de cursos e Instituicbes e cursos superiores, ou seja, foi através desta
Portaria Normativa, que foram feitas algumas edi¢ées fundamentais a simplificagéo,
racionalizacdo e abreviacdo dos tramites dos processos relacionados, utilizando ao
maximo as possibilidades oferecidas pela tecnologia da informag¢do. De acordo com
o Art. 1° desta Portaria, a tramitagdo dos processos de regulagdo, avaliacéo e
supervisdo de Instituicbes e cursos superiores do sistema federal de educagao
superior sera feita exclusivamente em meio eletrbnico, no sistema e-mec,
observando as regulamentagdes previstas em lei e a legislagdo federal de processo
administrativo.

Esta informatizacdo dos dados referentes a educagao superior fundamentar-
se-a nos principios da finalidade, motivagao, razoabilidade, moralidade, interesse
publico, economia e celeridade processual e eficiéncia, justificando entdo a
preferéncia por um canal digital de controle e armazenamento destas informagdes
pertinentes ao ensino superior.

A movimentagdo dos processos, conforme o citado no Art. 2° sera feita
mediante a utilizagdo de certificados digitais. No paragrafo 1° deste mesmo artigo, &
estabelecido que o0 acesso ao sistema, para insercao de dados pelas Instituicoes,
pelo Conselho Nacional de Saude (CNS) e pelos conselhos nacionais de
regulamentacdo profissional, designados pelo Decreto n° 5.773/2006 para tal
atividade, bem como por quaisquer outros agentes habilitados, dar-se-a pela
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atribuicdo de chave de identificacdo e de senha, pessoal e intransferivel, mediante a
celebracéo de termo de compromisso.

De maneira similar, o paragrafo 2° do Art. 2° estabelece que o acesso ao
sistema, para inser¢cao de dados pelos agentes publicos competentes para atuar nos
processos de regulagado, avaliagado e supervisdo também se dara pela atribuicdo de
chave de identificacdo e senha de acesso, pessoal e intransferivel, com a
celebracéo de termo de compromisso.

Os documentos que integram o e-mec sao publicos, ressalvadas informagdes
exclusivamente de interesse privado da Instituicdo, conforme o Art. 3° da referida
Portaria, sendo os arquivos e registros digitais validos para todos os efeitos legais e
permanecerao a disposicdo das auditorias internas e externas do Ministério da
Educacao (MEC).

O e-mec sera implantado em ambiente acessivel pela internet, de modo a
permitir informacdo ao publico sobre 0 andamento dos processos, bem como a
relagcao de Instituicdes credenciadas e de cursos autorizados e reconhecidos, além
dos dados sobre os atos autorizativos e os elementos relevantes da instrugao
processual (Art. 4°, Portaria Normativa MEC n° 40 de 12 de Dezembro de 2007).

A presente Portaria determina no artigo 26 que para a solicitagdo de
autorizacdo ou reconhecimento, é indispensavel que o curso conste de Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) ja submetido a apreciagdo dos o6rgéos
competentes do MEC, por ocasidao do credenciamento ou recredenciamento da
instituicdo, ou por aditamento, nos termos.

O pedido de autorizacdo devera ser instruido com a relagdo de docentes
comprometidos com a Instituicdo para a oferta de curso, no Cadastro Nacional de
Docentes. Ja o pedido de reconhecimento devera ser instruido com a relagdo de
docentes efetivamente contratados para oferta do curso, devidamente cadastrados
no Cadastro Nacional de Docentes.

O recredenciamento de Instituicdo ou renovacao de reconhecimento de curso
possui prazo de validade e devem seguir o ciclo avaliativo do SINAES. O ciclo
avaliativo compreende a realizagdo periddica de auto-avaliacdo de Instituicoes,
avaliacdo externa de Instituicdes e avaliagdo de cursos de graduagao e programas
de cursos sequenciais. O calendario do ciclo avaliativo sera determinado seguindo
Portaria do Ministério. O descumprimento do mesmo e consequente retardamento

do pedido de recredenciamento ou renovagcao de reconhecimento caracteriza
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irregularidade administrativa, sendo vedada a admissdo de novos estudantes até
0 saneamento da irregularidade.

Em relagdo a época para solicitagcdo do reconhecimento de curso sera
estimada, aplicando a regra do Art. 35, caput, do Decreto n°® 5.773, de 2006, ao
tempo fixado de conclusdo do curso. Portanto, todo pedido de reconhecimento
de curso devera ser realizado até 75% da conclusao do curso, sendo que a
portaria de autorizagdo indicara o prazo maximo para pedido de reconhecimento.
Vale destacar que os cursos cujos pedidos de reconhecimento tenham sido
protocolados dentro do prazo e nao tenham sido decididos até a data de
conclusao da primeira turma consideram-se reconhecidos, exclusivamente

para fins de expedicao e registro de diplomas.
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1.14 Portaria Normativa MEC n° 4 de 5 de agosto de 2008 — Regulamenta a
aplicagcao do conceito preliminar de cursos superior para fins dos
processos de renovagao, de reconhecimento, respectivos, no ambito do
ciclo avaliativo do SINAES instaurado pelo Portaria Normativa n° 1 de 2007

A avaliacao in loco nos processos de renovacéo de reconhecimento de cursos
superiores, no ambito do ciclo avaliativo do SINAES, instaurado pela Portaria
Normativa n°® 1, de 2007, podera ser dispensada, com base no conceito preliminar,
previsto no artigo 35 da Portaria Normativa n° 40, de 2007, observados os
procedimentos descritos nesta Portaria Normativa (Art. 1°).

O INEP divulgara os conceitos preliminares de cursos a cada ano, segundo
as areas avaliadas pelo ENADE, e, de acordo com o Art. 2° da Portaria Normativa
MEC 4/2008. Os cursos que tenham obtido conceito preliminar satisfatorio ficardo
dispensados de avaliagao in loco nos processos de renovagao de reconhecimento.
Para que fique claro, é considerado conceito preliminar satisfatorio aquele que seja
igual ou superior a trés.

Conforme o Art. 3° desta Portaria, os cursos que tenham obtido conceito
preliminar insatisfatério deverdo obrigatoriamente submeter-se a avaliagao in loco,
nos processos de renovagao de reconhecimento respectivos, onde, sera
considerado como insatisfatorio o conceito preliminar inferior a trés.

Para os cursos conceituados como insatisfatérios pela avaliagdo do ENADE,
as Instituicbes responsaveis terdo que submeté-los a avaliagdo in loco, nos
processos de renovacao de conhecimento respectivos, tal como foi dito, porém estas
deverao efetuar a apresentacdo de relatorio de autoavaliagdo, considerando o
conceito preliminar insatisfatério assim como a indicagdo de medidas concretas
capazes de produzir melhoria efetiva do curso, em prazo n&o superior a um ano.
Estes processos serdo analisados pela Secretaria competente e encaminhados ao
INEP, para avaliacdo in loco, a qual podera confirmar o conceito preliminar ou
modifica-lo, para mais ou para menos.

Ao ser concluida a fase de avaliagao pelo INEP, o processo sera
encaminhado a Secretaria, para eventual apreciacdo de protocolo de
compromisso e seguimento do processo. Por fim, o curso com conceito

insatisfatorio que nao instruir a avaliagao in loco nos termos deste artigo sera
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considerado em situagao irregular, conforme o Art. 11, § 3° do Decreto 5.773,
de 2006.
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1.15 Lei n° 11.788 de 25 de setembro de 2008 — Dispoe sobre os estagios dos

estudantes

A Lei 11.788 que dispde sobre Estagio, aprovada em agosto de 2008 pelo
Congresso Nacional e sancionada pelo Presidente da Republica, define:

“Art. 1 Estagio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no
ambiente de trabalho, que visa a preparacdo para o trabalho produtivo
de educandos que estejam frequentando o ensino regular em
instituicdes de educacao superior, de educacgao profissional, de ensino
meédio, da educagao especial e dos anos finais do ensino fundamental,
na modalidade profissional da educagao de jovens e adultos.”

De acordo com esta lei (Art 1°, § 1° e 2°), o estagio faz parte do projeto
pedagogico do curso, aléem de integrar o itinerario formativo do educando. Assim,
como visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a
contextualizagdo curricular, objetiva o desenvolvimento do educando para a vida
cidada e para o trabalho.

O estagio pode ser classificado em obrigatério e ndo obrigatério. O primeiro
refere-se ao estagio determinado no PPC bem como nas diretrizes curriculares do
curso e o seu cumprimento € condicdo imprescindivel para a obtencido do diploma e,
portanto, para o registro profissional. Em relacdo ao segundo, trata-se de uma
atividade opcional, acrescida a carga horaria regular obrigatoria ou, ainda, assume o
carater de uma atividade de formagdo complementar remunerada (Lei 11.788,
2008).

O paragrafo 3° do Art. 2° desta lei aponta para o esclarecimento de uma
importante questdo com relagdo aos estagios onde é dito que: “As atividades de
extensdo, de monitorias e de iniciacdo cientifica na educacdo superior,
desenvolvidas pelo estudante, somente poderédo ser equiparadas ao estagio caso
previsto no PPC.”

O estagio, em concordéancia com o Art. 3° da presente lei, nas hipéteses de
estagio obrigatério ou estagio ndo obrigatério, ndo cria vinculo empregaticio de
qualquer natureza, observados os seguintes requisitos:

| — matricula e frequéncia regular do educando em curso de educagao

superior, de educacao profissional, de ensino médio, da educacédo especial € nos
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anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educacédo de
jovens e adultos e atestados pela Instituicdo de ensino;

Il — celebracdo de termo de compromisso entre o educando, a parte
concedente do estagio e a Instituicdo de ensino;

[l — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas
previstas no termo de compromisso.

Fica claro, de acordo com a legislagdo que regulamenta os estagios
estudantis, que o descumprimento de qualquer dos incisos deste artigo ou de
qualquer obrigagdo contida no termo de compromisso, caracteriza vinculo de
emprego do educando com a parte concedente do estagio para todos os fins da
legislacdo trabalhista e previdenciaria, ou seja, caso n&do sejam plenamente
respeitadas estas normas de regulamentagcdo, o educando podera exigir seus
direitos trabalhistas mediante o acionamento da autoridade competente (MTE-

Ministério do Trabalho e Emprego).
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1.16 Portaria Normativa n° 12 de 5 de setembro de 2008 - Institui o indice Geral

de Cursos da Instituicdo de Educagao Superior (IGC).

De acordo com o Art. 1° da referida Portaria Normativa, fica instituido o IGC,
que consolida informagdes relativas aos cursos superiores constantes dos
cadastros, censo e avaliagdes oficiais disponiveis no Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Anisio Teixeira (INEP) e na Coordenacgao de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior (CAPES). Este indice (o IGC) & divulgado anualmente pelo INEP.
Sera calculado com base nas seguintes informacodes (Art. 2°):

I - média ponderada dos Conceitos Preliminares de Cursos (CPC), nos termos da
Portaria Normativa n° 4, de 2008, sendo a ponderacao determinada pelo numero de
matriculas em cada um dos cursos de graduagéo correspondentes;

Il - média ponderada das notas dos programas de pds-graduacéo, obtidas a partir da
conversao dos conceitos fixados pela CAPES, sendo a ponderacdo baseada no
numero de matriculas em cada um dos cursos ou programas de pods-graduagao

Stricto sensu correspondentes.

Conforme o paragrafo 1°, a ponderagdo levara em conta a distribuicdo dos
alunos da IES entre os diferentes niveis de ensino (graduagdo, mestrado e
doutorado). Nas Instituicdes sem cursos ou programas de pos-graduagéo avaliados
pela CAPES, o IGC sera calculado na forma do inciso | (Art. 2°, § 2°). Dentre outros
elementos e instrumentos, o IGC sera utilizado como referencial orientador das

comissdes de avaliagdo institucional (Art 3°).
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1.17 Resolugao CNE/CES n° 4 de 6 de abril de 2009 — Disp6e sobre a carga
horaria minima e procedimentos relativos a integralizagcao e duragao dos
cursos de graduacao em Biomedicina, Ciéncias Bioloégica, Educacgao Fisica,
Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Nutricdo e Terapia
Ocupacional, bacharelados na modalidade presencial

As Instituicdes de Educacido Superior deverao fixar os tempos minimos e
maximos de integralizagdo curricular por curso, bem como sua duragdo, tomando
por base as seguintes orientagdes:
| - a carga horaria total dos cursos, ofertados no regime seriado, por sistema de
crédito ou por médulos académicos, atendidos os tempos letivos fixados na Lei n°®
9.394/96, devera ser dimensionada em, no minimo, 200 (duzentos) dias de trabalho
académico efetivo;

Il - a duragdo dos cursos deve ser estabelecida por carga horaria total curricular,
contabilizada em horas (60 minutos), passando a constar do respectivo Projeto
Pedagadgico;

lIl - os limites de integralizagcdo dos cursos devem ser fixados com base na carga
horaria total, computada nos respectivos Projetos Pedagogicos do curso.

No que refere aos cursos de Farmacia fica instituida a obrigatoriedade de
carga horaria minima de 4000 horas e tempo de integralizagdo de cinco anos. Vale
destacar que o inciso IV do artigo 2° desta resolugdo determina que podera ser
realizadas integralizagbes distintas do apresentando na Resolugédo, desde que o
Projeto Pedagdgico justifique sua adequagéo.

A presente Resolucdo determina que os estagios e as atividades
complementares dos cursos de graduacgéo referidos no caput ndo deverao exceder a
20% (vinte por cento) da carga horaria total do curso, salvo nos casos de
determinagdes especificas contidas nas respectivas Diretrizes Curriculares. Os
cursos de Farmacia possuem esta determinacdo nas Diretrizes Curriculares
(Resolugédo CNE/CES 02 de 2002).

As Instituicbes de Educagao Superior devem ajustar e efetivar os PPCs aos
efeitos do Parecer CNE/CES n° 213/2008 e desta Resolucéo até o encerramento do
primeiro ciclo avaliativo do SINAES, nos termos da Portaria Normativa n° 1/2007,
bem como atender ao que institui o Parecer CNE/CES n° 261/2006, referente a hora-
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aula, ficando resguardados os direitos dos alunos advindos de atos académicos até

entdo praticados.
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1.18 Portaria Normativa MEC n° 23 de 01 de Dezembro de 2010 — Altera
dispositivos da Portaria Normativa n® 40, de 12 de dezembro de 2007, que
Institui o e-mec, sistema eletrénico de fluxo de trabalho e gerenciamento de
informacdes relativas aos processos de regulagao, avaliagdo e supervisao da
educacgao superior no Sistema Federal de Educagcao, e o Cadastro e-mec de
Instituicoes e Cursos Superiores e consolida disposi¢coes sobre indicadores de
qualidade, banco de avaliadores (Basis) e o Exame Nacional de Desempenho
de Estudantes (ENADE) e outras disposi¢oes.

Na referida Portaria foram realizadas diversas modificacbes, dentre as quais,
merecem destaque alguns termos da regulamentagc&o da geréncia das informagdes
do ensino superior:

i) "Art. 1° - A tramitagdo dos processos de regulagao, avaliagao e supervisao
de instituicdes e cursos superiores do sistema federal de educagao
superior sera feita exclusivamente em meio eletrénico, no sistema e-mec,
e observara as disposicbes especificas desta Portaria e a legislagcao
federal de processo administrativo, em especial os principios da finalidade,
motivagédo, razoabilidade, moralidade, interesse publico, economia e
celeridade processual e eficiéncia, aplicando-se, por analogia, as
disposi¢des pertinentes da Lei n°® 11.419, de 19 de dezembro de 2006."

ii) “Art. 2°, § 2° - O acesso ao sistema, para inser¢cao de dados pelos agentes
publicos competentes para atuar nos processos de regulagao, avaliagéo e
supervisdo também se dara pela atribuicdo de chave de identificacdo e
senha de acesso, pessoal e intransferivel, com a celebragao de termo de
compromisso.”

iii) “‘Art. 4°, § 1° - O sistema gerara e mantera atualizadas relagcdes de
instituicdes credenciadas e recredenciadas no e-mec, informando
credenciamento especifico para educagédo a distancia (EAD), e cursos
autorizados, reconhecidos ou com reconhecimento renovado, organizadas
no Cadastro e-mec, nos termos do Art. 61-A.”

iv) “‘Art. 7° - A coordenagdo do e-mec cabera a pessoa designada pelo
Ministro da Educagédo, competindo as Diretorias de Tecnologia da
Informagdo do MEC e do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira (INEP) sua execugao operacional.”
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§ 3° O descredenciamento ou o cancelamento da autorizagdo, resultantes de
pedido da instituicdo ou de decisdo definitiva do MEC, resultara na baixa do
cédigo de identificagdo, apos a expedicdo dos diplomas ou documentos de
transferéncia dos ultimos alunos, observado o dever de conservagao do acervo

escolar."
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1.19 Portaria n° 1.006 de 10 de agosto de 2012 - Institui o Programa de
Aperfeicoamento dos Processos de Regulagdo e Supervisao da Educagao
Superior (PARES)

O Programa de Aperfeicoamento dos Processos de Regulagcdo e Supervisdo
da Educacédo Superior - PARES, no d&mbito do Ministério da Educagao, contemplara
a formulacao e a implementagdo de medidas integradas que objetivem, no ambito da
educacgao superior:

| - melhorar a eficiéncia e a efetividade das atividades de regulagdo e
supervisdo de cursos e Instituicobes de Educacdo Superior, de forma a
assegurar ao estudante, destinatario principal das politicas publicas
educacionais, a oferta de uma educacgao superior de qualidade;

Il - fortalecer a capacidade institucional para gestdo em regulagcdo e
supervisao;

[l - melhorar a coordenacédo e o alinhamento estratégicos entre as politicas
publicas setoriais e os processos regulatoérios;

IV - aperfeicoar e desenvolver mecanismos de controle social e transparéncia
dos procedimentos de regulacdo e supervisdo desenvolvidos pelo MEC.

V - aprimorar e desenvolver mecanismos de atendimento de demanda da
sociedade e dos agentes regulados pelas informagdes produzidas e
gerenciadas pelo MEC.

A coordenacgao, supervisao e execugao do PARES cabera a Secretaria de
Regulagéo e Supervisdo da Educagao Superior do Ministério da Educagéo — SERES
onde o Conselho Consultivo do Programa de Aperfeicoamento dos Processos de
Regulagdo e Supervisdo da Educagao Superior - CC-PARES tem por finalidade
orientar a atuagcdo da Secretaria na formulagdo das politicas de regulacdo e
supervisdo da Educacdo Superior. O CC-PARES sera vinculado diretamente ao
gabinete do Secretario da SERES e composto por um representante, titular e
suplente, indicados, escolhidos ou condicionados de acordo com os paragrafos 1°,
2°, 3° e 4° do artigo 6° desta Portaria, designados em ato especifico do Ministro de
Estado da Educacdo. Reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada trimestre, e,
extraordinariamente, por convocagao do seu Presidente, de oficio ou a requerimento

de pelo menos trés de seus membros.



O programa de que trata esta Portaria sera implantado gradualmente, por

meio de acdes e atividades de curto, médio e longo prazo.
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2 LEGISLAGAO DO CONSELHO FEDERAL DE FARMACIA (CFF)

2.1 Resolugao n° 430 de 17 de fevereiro 2005 - Dispde sobre o exercicio
profissional do Farmacéutico com formagcao de acordo com a Resolugao
CNE/CES n°2 de 19 de fevereiro de 2002

Essa resolucdo determina que os farmacéuticos diplomados com formacéao
baseada na Resolugdo CNE/CES n° 2, de 19 de fevereiro de 2002, inscritos nos
CRFs estardo aptos ao exercicio de todas as atividades profissionais observadas as
resolugcdes especificas do CFF que tratam do ambito profissional. Ficam
asseguradas as atribuigdes resultantes da formagao curricular existentes na época

da diplomagao.
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2.2 Resolugao CFF n° 440 de 22 de setembro de 2005 — D4 nova redacao a
Resolucao n° 335/98 do Conselho Federal de Farmacia, que dispoe sobre as

prerrogativas para o exercicio da responsabilidade técnica em Homeopatia

A Resolugdo CFF n° 440 considera o farmacéutico, habilitado para exercer a
responsabilidade técnica de Farmacia ou Laboratério Industrial Homeopatico que
manipule ou industrialize o medicamento homeopatico, que comprovar uma das
seguintes qualificagdes:

a) ter cursado a disciplina de Homeopatia de no minimo 60 (sessenta)
horas, no curso de graduagédo de farmacéutico, complementadas com estagio em
manipulacao e dispensacao de medicamentos homeopaticos, de no minimo
240 (duzentas e quarenta) horas, na prépria Instituigdo de Ensino Superior, em
farmacias que manipulem medicamentos homeopaticos ou laboratérios industriais
de medicamentos homeopaticos conveniados as Instituicdes de ensino;

b) titulo de especialista ou curso de especializagdo em farmacia homeopatica
que atenda as Resolugdes pertinentes do Conselho Federal de Farmacia, em vigor.
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2.3 Resolucao CFF n° 480 de 25 de junho de 2008 — Dispoe sobre os servigos

farmacéuticos na farmacia escola, publica ou privada, e da outras providéncias

A farmacia-escola por meio da Resolucdo CFF n° 480 de 2008 é
compreendida como um laboratério de ensino, pesquisa e extensdo destinado a
formacgao farmacéutica, integrado ao PPC da Instituigdo formadora e com registro no
Conselho Regional de Farmacia e Vigilancia Sanitaria.

O principal objetivo da farmacia-escola é assegurar que os conhecimentos
tedrico-praticos recebidos pelos alunos tenham aplicabilidade no contexto social em
que irdo se inserir os futuros profissionais.

A farmacia-escola devera, também, desenvolver atividades de educacdo em
saude e participar em campanhas e/ou programas do Ministério da
Saude/Secretarias Estaduais e Municipais de Saude. Devera ser um espago para o
desenvolvimento de projetos que envolvam atividades de extens&o, pesquisa e para
trabalhos de conclus&o de cursos, entre outros.

A farmacia-escola devera contar com docente(s) qualificado(s), com a fungéo
de supervisdo e/ou orientagdo nas seguintes atividades: manipulagcdo alopatica e
homeopatica, dispensagéao, controle de qualidade, de gestao, e outras.

O(s) farmacéutico(s) que atua(m) na farmacia-escola devem assegurar a
qualificagdo académica, por meio do estagio curricular em consonancia com a
Resolucdo CNE/CES n°. 2, de 19/02/02, bem como, garantir que os servigos
prestados a populagcdo sejam de qualidade comprovada por meio de
monitoramento e documentac&do. Deve estar assegurado que os conhecimentos
académicos garantam e aperfeicoem uma formag&o capaz de respaldar o exercicio
de suas atividades articuladas ao contexto social e, que se utilizem as atividades
voltadas para a transformacgdo dos servicos farmacéuticos realizados na farmacia-
escola em indicador de qualidade dos cursos de Farmacia.

A farmacia escola deve atender aos parametros minimos de infraestrutura, na
forma da legislacdo sanitaria em vigor. Deve permitir a criagdo de um sistema de
divulgacao dos resultados de trabalhos de pesquisa, em veiculos cientificos e para a

sociedade em geral.
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2.4 Resolucao CFF n° 482 de 30 de julho de 2008 — Disp6e sobre o magistério
das matérias, disciplinas, unidades, médulos, conteudos ou componentes

curriculares especificos dos profissionais farmacéuticos

A Resolugédo n° 482 de 30 de julho de 2008, dispde sobre o magistério das
matérias, disciplinas, unidades, modulos, conteudos ou componentes curriculares
especificos dos profissionais farmacéuticos, e cita em seu Art. 2°: “Os professores
que ministram matérias, disciplinas, unidades, modulos, conteudos e/ou
componentes curriculares abaixo relacionados deverdao ser graduados em
Farmacia:”

a) Introducao as ciéncias farmacéuticas;

b) Quimica farmacéutica e/ou quimica medicinal,

c) Planejamento, desenvolvimento e sintese de farmacos;

d) Farmacotécnica;

e) Homeopatia ou farmacotécnica homeopatica;

f) Farmacognosia, biofarmacognosia, farmacoboténica e/ou produtos

fitoterapicos;

g) Tecnologia farmacéutica e/ou Tecnologia industrial farmacéutica;

h) Controle de qualidade de farmacos e medicamentos e/ou controle de

qualidade de produtos farmacéuticos;

i) Controle de qualidade de produtos homeopaticos;

j) Economia e administracdo de empresas farmacéuticas e/ou gestdo de

empresas farmacéuticas;

k) Deontologia, legislagédo e/ou ética farmacéutica;

I) Farmacia hospitalar e/ou farmacia clinica;

m) Ateng&o farmacéutica e/ou cuidados farmacéuticos;

n) Dispensacg&o farmacéutica;

0) Radiofarmacia;

p) Analises toxicoldgicas relacionadas a insumos, produtos, processos e
métodos de natureza farmacéutica;

q) Estagios supervisionados das atividades privativas do farmacéutico.
r) Outras matérias, disciplinas, unidades, modulos, conteudos e/ou

componentes curriculares que de qualquer forma estejam dentro da area



53

das ciéncias farmacéuticas estabelecidas na Resolugdo CNE/CES n° 2,
de 19/02/2002 e no Art. 1°, do Decreto n°® 85.878, de 7/4/1981.
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2.5 Resolugao CFF n° 521 de 16 de dezembro de 2009 - Dispoe sobre a
inscricao, o registro, o cancelamento de inscricio e a averbagdo nos

Conselhos Regionais de Farmacia (CRF), e da outras providéncias.

A Resolucao CFF n° 521 determina que a inscricdo dos profissionais, o
registro de pessoas juridicas, a averbagao para controle, fiscalizagdo e concessao
de atribuigdes profissionais, reativacdo de inscricdo no mesmo regional ou outro
regional apos o cancelamento da inscrigéo.

A inscrigao nos CRFs, nos termos do artigo 14 da Lei n°. 3.820 de 11/11/1960
€ para o bacharel em Farmacia, diplomado em curso superior de graduagado em
Farmacia devidamente reconhecido pelo Ministério da Educacao.

A inscricdo pode também ser realizada para ndo farmacéuticos, como os
praticos e oficiais de farmacia, auxiliar técnicos de laboratorios industriais
farmacéuticos, de analises clinicas, de controle e pesquisas relativas a alimentos,
drogas, toxicos e medicamentos, preenchidos os requisitos do Regimento Interno do
CRF. Os auxiliares técnicos sdo egressos de curso técnico reconhecido,
regulamentado pelo CNE.

Antes de qualquer inscricdo provisoria de cursos que ainda nao tenham
expedido diplomas, o CRF devera verificar o reconhecimento do curso pelo
Ministério da Educacao.

Qualquer alteragdo na qualificacdo profissional ou assungcdo de
responsabilidade técnica ou alteragées contratuais das pessoas juridicas ficam
sujeitas a averbacgao para ndo incorrer em norma ética.

O capitulo Il desta Resolugao normatiza o provisionamento do Pratico e o
Oficial de Farmacia que é deferido pelo Conselho Regional e homologado pelo
Conselho Federal de Farmacia.

O capitulo Ill aborda os processos de inscricdo definitiva e provisoéria,
transferéncia e cancelamento de inscricdo, destacando que para o exercicio da
profissdo, o farmacéutico devera obrigatoriamente estar inscrito, e em dias com a
anuidade do CRF da sua jurisdi¢gdo. A inscricdo provisoria ou definitiva é apreciada
pela plenaria do CRF. Sao listados os documentos para a inscricdo provisoéria e
definitiva assim como os direitos e deveres.

A inscricdo secundaria pode ser realizada em outro CRF quando o

profissional farmacéutico exercer atividades em mais de uma jurisdicdo. Ainda, neste
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capitulo, ha referencia ao visto o qual € direcionado ao profissional que exercera
atividade temporaria em outra jurisdicdo, a inscrigdo de estrangeiros, e da inscrigéo
remida para o farmacéutico aposentado por invalidez ou com mais de setenta anos.
Aborda ainda a transferéncia e o cancelamento de inscrigao.

O capitulo IV trata do registro de empresa, listando as que estdo obrigadas a
fazé-lo pela atividade que desenvolvem.

O capitulo V regulamenta a expedi¢cdo da carteira ou cédula de identidade
profissional, enquanto que o capitulo VI trata da certiddo de regularidade que é o
documento comprobatério de que o responsavel técnico tem qualificagao profissional
para responder sobre atividade profissional farmacéutica desenvolvida por
determinada empresa ou estabelecimento. Esse capitulo também normatiza que as
empresas que exploram servigos farmacéuticos e que por isso deverao possuir a
certidao de regularidade afixada em local visivel.

O capitulo VII das disposicdes finais destaca que aos profissionais nao
farmacéuticos inscritos nos conselhos é vedada a assinatura de laudos e exames,
assim como a assunc¢ao de responsabilidade técnica em estabelecimentos com
registros nos CRFs. Esse capitulo ainda chama a atengdo a comunicagao trimestral
que os CRFs deverao fazer ao CFF das inscrigdes, cancelamentos e transferéncias

de profissionais, assim como os registros e cancelamentos de pessoas juridicas.
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2.6 Resolugao CFF n° 546 de 21 de julho de 2011 — Dispoe sobre a indicagcao
farmacéutica de plantas medicinais e fitoterapicos isentos de prescricao e o

seu registro.

A Resolugao n°® 546 do CFF conceitua como ato farmacéutico a indicagéo do
uso de plantas medicinais e fitoterapicos na area do estabelecimento farmacéutico,
com a finalidade de melhorar a condicao de saude da populagao. A indicagao devera
estar respaldada em conhecimentos técnico-cientificos e em consonancia com as
Resolugdes profissionais e da vigilancia sanitaria. A Resolugdo também estabelece
que o farmacéutico podera encaminhar o paciente para outro profissional.

Nos artigos seguintes, a Resolugdo normatiza ainda a indicagdo de plantas
medicinais e fitoterapicos relacionando aos objetivos, orientando e informando o
beneficio e riscos da utilizagdo, e como monitorar e avaliar a resposta terapéutica.
Relaciona também os aspectos fundamentais da indicagcdo como: forma de
utilizagdo, duracdo do tratamento, reagdes adversas, interagdes, conservagao e
outros aspectos.

O farmacéutico habilitado para a prescricao de plantas medicinais e
fitoterapicos deve ter na sua formagéo a disciplina Fitoterapia com carga horaria
minima de 60 horas, estagio em manipulagdo e/ou dispensag¢ao de plantas
medicinais e fitoterapicos (minimo de120 horas), titulo de especialista ou curso
de especializagdo em fitoterapia que atenda as resolugdes pertinentes do Conselho

Federal de Farmacia, em vigor.
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3 LEGISLAGAO REFERENTE A RESIDENCIA

3.1 Lei n° 11.129, de 30 de junho de 2005 - Institui a Residéncia em Area
Profissional de Saude e cria a Comissiao Nacional de Residéncia
Multiprofissional em Saude - CNRMS

As Residéncias Multiprofissionais em Area Profissional da Saude foram
criadas com a promulgacédo da Lei n® 11.129 de 2005, as quais sdo orientadas
pelos principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS), a partir das
necessidades e realidades locais e regionais, abrangendo as profissées da area
da saude, a saber: Biomedicina, Ciéncias Bioldgicas, Educac¢do Fisica,
Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Medicina Veterinaria,
Nutricdo, Odontologia, Psicologia, Servico Social e Terapia Ocupacional
(Resolugdo CNS n° 287/1998).
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3.2 Portaria Interministerial n° 1.320, de 11 de novembro de 2010 — Dispde
sobre a estrutura, organizagao e funcionamento da Comissao Nacional de

Residéncia Multiprofissional em Saude - CNRMS

A Portaria n°® 1.320 define a estrutura, organizagdo e o funcionamento da
Comissao Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude (CNRMS).

I — Plenario: instédncia de deliberagcdo da CNRMS, constituida pelo conjunto
de membros titulares ou dos seus respectivos suplentes. Instala-se com a presenca
de metade mais um de seus membros, a qual compete resumidamente:

*Elaborar diretrizes e estabelecer competéncias para a organizagéo e
avaliagdo dos Programas de Residéncia Multiprofissional e em Area
Profissional da Saude;

* Estabelecer normas pertinentes ao seu ambito de atuacéo;

* Autorizar e reconhecer os Programas de Residéncia Multiprofissional
em Saude e Residéncia em Area Profissional da Saude, bem como
credenciar as Instituicbes habilitadas para oferecé-los;

*Avaliar os Programas de Residéncia Multiprofissional em Saude e
Residéncia em Area Profissional da Saude.

A Presidéncia da CNRMS devera ser exercida pelo Diretor de Hospitais
Universitarios Federais e Residéncias em Saude do Ministério da Educacado de
acordo com o inciso | do Art. 4° da Portaria Interministerial n® 1.077. Constitui
instancia de recurso da CNRMS, a quem compete:

* Homologar propostas de atos normativos aprovadas pela CNRMS,

encaminhando-os para publicacdo em diario oficial;

* Decidir, de forma terminativa, sobre os recursos apresentado sem

sede de processos de avaliagao, regulagao e supervisao.

Il - Coordenacgdo-Geral: instancia diretora da CNRMS. E composta pelos
membros titulares dos Ministérios da Saude e da Educacgao, a saber, os respectivos
Diretores da Diretoria de Hospitais e Residéncias (DHR) da Secretaria de Educagéao
Superior do Ministério a Educacédo e do Departamento de Gestdo da Educagdo na
Saude da Secretaria de Gestao do Trabalho e da Educacdo na Saude do Ministério
da Saude, que exercerao, respectivamente, as fungdes de Coordenador-Geral e de

Coordenador Adjunto.



59

Sao atribuicdes da Coordenacao-Geral:

* Convocar e presidir as reunides, seminarios € encontros
promovidos pela CNRMS;

* Homologar a pauta e atas das reunides apos aprovacdo do
Plenario;

* Expedir e assinar pareceres e atos normativos decorrentes das
decisbes do Plenario;

* Resolver questdes de ordem,;

* Determinar a realizacado de estudos solicitados pelo Plenario;

* Exercer, nas sessdes plenarias, o voto de qualidade em caso de
empate;

* Expedir e assinar atos normativos necessarios a organizagao
interna da CNRMS e de suas instancias, ad referendum e do
Plenario.

lll - Secretaria-Executiva: sera escolhida dentre os membros que compdem
o Plenario da CNRMS e tem como fungao auxiliar a CNRMS,

IV — Subcomissées: sdo instancias de assessoramento da CNRMS que
serdo criadas com a finalidade de examinar matérias e questdes de natureza
especificas, para subsidiar decisdes do Plenario.

V - Camaras Técnicas: sdo instancias de assessoramento permanente da
CNRMS, com finalidade de examinar matérias e questbes de natureza especifica,
referentes a autorizacdo e reconhecimento dos Programas de Residéncia
Multiprofissional em Area Profissional de Salude, em consonancia com as linhas de
cuidado em saude.

As Camaras Técnicas serdo formadas por um representante de cada
conselho profissional e um representante das associagdes de ensino e sociedades
cientificas das areas profissionais envolvidas com a respectiva area tematica,
indicados pelas entidades e tem como atribuigdes:

*Subsidiar a CNRMS na elaboracdo de diretrizes curriculares gerais
para Programas de Residéncia Multiprofissional e em Area
Profissional da Saude e Diretrizes curriculares especificas para as
areas profissionais e de concentragao referendadas pela CNRMS.
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* Apreciar processos que lhe forem distribuidos e sobre eles emitir
parecer, subsidiando as decisdes do Plenario da CNRMS;

* Responder as consultas encaminhadas pelo Plenario da CNRMS.
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3.3 Portaria conjunta n° 1.016, de 11 de agosto de 2010 - Nomeia a Comissao

Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude, e da outras providéncias

Esta Portaria nomeia, em 2010, a Comissdo Nacional de Residéncia
Multiprofissional em Saude composta por:

| - José Rubens Rebelatto, Diretor do Departamento de Hospitais
Universitarios Federais e Residéncias em Saude do Ministério da Educacéo;

Il - Jeanne Lilianne Marlene Michel, Coordenadora Geral de Residéncias em
Saude do Ministério da Educacao;

Il - Celso Fernando Ribeiro Araujo, Coordenador Geral de Hospitais
Universitarios Federais do Ministério da Educacao;

IV - Ana Estela Haddad, Diretora do Departamento de Gestdo da Educacéao
na Saude do Ministério da Saude;

V — Sigisfredo Brenelli, Coordenador Geral de Acdes Estratégicas em
Educacao na Saude do Ministério da Saude;

VI - Gilson Cantarino O'Dwyer e Flavio Ricardo Liberali Magajewski,
representantes do Conselho Nacional de Secretarios de Saude - CONASS, como
membros titulares e Marina Lopes Fontoura Mateus e Julio Strubing Muller Neto
como membros suplentes;

VIl - Aurea de Meneses Torres de Oliveira e Marilda Siriani de Oliveira,
representantes do Conselho Nacional de Secretarios Municipais de Saude -
CONASEMS, como membros titulares e Denise Rinehart e Elizabete Vieira Matheus
da Silva como membros suplentes;

VIl - Odorico Coelho da Costa Neto e Romero Fenili, representantes das
Instituicdbes de Ensino Superior que desenvolvem Programas de Residéncia
Multiprofissional ou Residéncia em Area Profissional da Saltde, como membros
titulares e Jodo de Melo Regis Filho e Tarcisio Rivello como membros suplentes;

IX - Liogilwaki Filho e Sonia Regina Pereira, representantes dos Programas
de Residéncia Multiprofissional em Salude e Residéncias em Area Profissional da
Saude, como membros titulares e Daniela Sobrino Dieguez e Vania Maria Fighera
Olivo como membros suplentes;

X - Eliséngela Ferreira Lima, representante dos residentes dos Programas de
Residéncia em Area Profissional da Satde, como membro titular e Fernanda Pereira

Pascotto Torres como membro suplente; e Joyce de Andrade das Flores,
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representante dos residentes dos Programas de Residéncia Multiprofissional em
Saude, como membro titular e Fernanda Amaral Rodrigues Chaves como membro
suplente.

Xl - Maria Teresa Pereira Cavalheiro, representante das Associagdes de
Ensino das profissées da saude, como membro titular e Maria Madalena Januario
Leite como membro suplente;

Xll - Eliel de Oliveira Larrubia, representante dos Conselhos Profissionais das
profissdes da saude, como membro titular e Zilamar Costa Fernandes como membro
suplente;

Xl - Ana Cristina de Oliveira Brasil, representante das entidades sindicais
nacionais representativas de trabalhadores da area da saude, como membro titular e

Aryadne Barros Luz como membro suplente.
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3.4 Portaria Interministerial n° 1.077, de 12 de novembro de 2009 - Disp6e sobre
a Residéncia Multiprofissional em Saude e a Residéncia em Area Profissional
da Saude e institui o Programa Nacional de Bolsas para Residéncias
Multiprofissionais e em Area Profissional da Saude e a Comissao Nacional de

Residéncia Multiprofissional em Saude

A Comissao Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude - CNRMS,
instituida por meio da Portaria Interministerial n° 1.077, de 12 de novembro de 2009,
€ coordenada conjuntamente pelo Ministério da Saude e do Ministério da Educagéo
e tem como principais atribui¢des:

* Avaliar e acreditar os Programas de Residéncia Multiprofissional em Saude e
Residéncia em Area Profissional da Satde de acordo com os principios e
diretrizes do SUS e que atendam as necessidades sécio-epidemiologicas da
populagao brasileira;

* Credenciar os Programas de Residéncia Multiprofissional em Saude e
Residéncia em Area Profissional da Saude bem como as Instituicdes
habilitadas para oferecé-lo;

* Registrar certificados de Programas de Residéncia Multiprofissional em
Saude e Residéncia em Area Profissional da Saude, de validade nacional,
com especificagdo de categoria e énfase do Programa.

Institui que o Programa de bolsas para Residéncia Multiprofissional em Saude sera

normatizado por editais especificos.
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3.5 -Portaria n° 88, de 3 de abril de 2012 - Nomeia os Secretarios Executivo e
Adjunto da Comissao Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude -
CNRMS

A Portaria n° 88 publicada em 2012 nomeia o Dr. Flavio Ricardo Liberali
Magajewski para exercer a fungcdo de Secretario Executivo da CNRMS e a Dra
Vania Maria Fighera Olivo para exercer a fungédo de Secretaria Executiva Adjunta da
CNRMS sem fungao remunerada. O Ministério da Educagao prestara apoio técnico e
administrativo necessario para o desenvolvimento das atividades, por meio da
Coordenagédo Geral de Residéncias em Saude, da Diretoria de Hospitais
Universitarios e Residéncias em Saude, da Secretaria de Educacéo Superior.
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3.6 Resolucdes da Comissao Nacional de Residéncia Multiprofissional

3.6.1 Resolugao CNRMS n° 02, de 04 de maio de 2010 - Dispoe sobre a
organizagao, o funcionamento e as atribuicoes da Comissao de Residéncia
Multiprofissional (COREMU) das Instituicoes que oferecem Programas de

Residéncia Multiprofissional ou em Area Profissional da Saude

A Instituicdo formadora, em parceria com as Instituicdes executoras, de
Programas de Residéncia Multiprofissional em Satde ou em Area Profissional da
Saude devera constituir e implementar uma unica Comissdo de Residéncia
Multiprofissional -COREMU, com as seguintes atribuigdes:

a) Coordenagdo, organizagdo, articulagdo, supervisdo, avaliacédo e
acompanhamento de todos os Programas de Residéncia Multiprofissional
ou em Area Profissional da Saude de uma Instituicdo formadora;

b) Acompanhamento e avaliacdo de desempenho dos discentes;

c) Definicdo de diretrizes, elaboracdo de editais e acompanhamento do
processo seletivo de candidatos.

A COREMU sera responsavel por toda a comunicagdo e tramitagdo de
processos junto a Comissao Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude -
CNRMS.
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3.6.2 Resolugao CNRMS n° 03, de 04 de maio de 2010 - Dispde sobre a duragao
e a carga horaria dos programas de Residéncia Multiprofissional em Saude e
de Residéncia em Area Profissional da Saude e sobre a avaliacio e a
frequéncia dos profissionais da saude residentes

A Resolugdo CNRMS n° 03 de 2010 determina que os Programas de
Residéncia Multiprofissional em Saude e em Area Profissional da Saude terdo
duracdo minima de dois anos, equivalente a uma carga horaria minima total de
5.760 (cinco mil setecentos e sessenta) horas e serdo desenvolvidos com 80% da
carga horaria total sob a forma de atividades praticas e com 20% sob na forma de
atividades tedricas ou tedrico-praticas.

O residente fara jus a um dia de folga semanal e a 30 (trinta) dias
consecutivos de férias que podem ser fracionados em dois periodos de 15 (quinze)
dias, por ano de atividade.

As atividades teodricas, tedrico-praticas e praticas devem, necessariamente,
incluir, além do conteudo especifico voltado a(s) area(s) de concentracédo e area(s)
profissional (is), as que se refere(m) ao(s) programa(s), temas relacionados a
bioética, a ética profissional, a metodologia cientifica, a epidemiologia, a estatistica,
as Politicas Publicas de Salde e ao Sistema Unico de Saude.

A avaliacdo do desempenho do residente devera ter carater formativo e
somativo, com utilizagdo de instrumentos que contemplem os atributos cognitivos,
atitudinais e psicomotores estabelecidos pela Comissdo de Residéncia
Multiprofissional (COREMU) da Instituicdo. A sistematizacdo do processo de
avaliacao devera ser semestral.

Ao final do treinamento, o Profissional da Saude Residente devera
apresentar, individualmente, uma monografia ou um artigo cientifico com
comprovacao de protocolo de envio a publicagao.

Os critérios e os resultados de cada avaliacido deverao ser do conhecimento
do Profissional da Saude Residente.
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3.6.3 Resolugao CNRMS n° 2, de 02 de fevereiro de 2011 - Dispde sobre a

transferéncia de profissionais da saude residentes

A Resolugdo CNRMS n° 2 de 2011 determina que a transferéncia de
profissional da saude residente de um Programa de Residéncia Multiprofissional em
Saude ou em Area Profissional da Saude para outro da mesma area de
concentracdo e em area profissional, prevista no Projeto Pedagodgico do Curso,
somente sera possivel com aprovagdo das Comissbes de Residéncias
Multiprofissionais de origem e de destino e da Comiss&o Nacional de Residéncia
Multiprofissional (CNRMS).

E vedada a transferéncia de profissional da satde residente entre Programas
de Residéncia Multiprofissional em Saude ou em Area Profissional da Saude de
diferentes areas de concentragao, inclusive na mesma Instituigao.

Nos casos de perda de autorizagdo de funcionamento ou fechamento
voluntario de um Programa de Residéncia Multiprofissional em Sadde ou em Area
Profissional da Saude, os profissionais da saude residentes deverdo ser
transferidos, desde que autorizados pela CNRMS, para programas da mesma area
de concentragédo desenvolvidos em outras Instituigdes.

Os profissionais da saude residentes de programas descredenciados serdo
realocados em vagas ja autorizadas que se encontrem ociosas ou vagas autorizadas
em carater extraordinario para esse fim, conforme determinagcdo da CNRMS.

Conforme determinagédo do plenario da CNRMS, as Instituicbes autorizadas
pela CNRMS serdo consultadas e, quando couber, deverao receber os profissionais
da saude residentes transferidos.
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3.6.4 Resolugdao CNRMS n° 3, de 17 de fevereiro de 2011 - Dispde sobre
licengas, trancamentos e outras ocorréncias de afastamento de profissionais

da saude residentes

A Resolugcdo CNRMS n° 3 de 2011 determina que a regulamentacédo de
licengas, trancamentos de vagas e outras ocorréncias de afastamentos dos
Programas de Residéncia Multiprofissional e em Area Profissional da Salde
deverdo, obrigatoriamente, constar no Regimento interno da Comissdo de
Residéncia Multiprofissional da Instituicido formadora.

No que refere a Profissional de Saude Residente gestante ou adotante sera
assegurada a licenga-maternidade ou licenga adog&o de até cento e vinte dias. A
Instituicio responsavel por Programas de Residéncia Multiprofissional e em Area
Profissional de Saude podera prorrogar, quando requerido pela residente, o periodo
de licenga maternidade em até sessenta dias.

Ao profissional de saude residente sera concedida licenca de cinco dias, para
auxiliar a mée de seu filho recém-nascido ou adotado, mediante apresentacdo de
certiddo de nascimento ou do termo de adogao da crianca.

Ao profissional de saude residente sera concedida licenga nojo de oito dias,
em caso de 6bito de parentes de 1° grau, ascendentes ou descendentes.

O profissional de saude residente fara jus a um dia de folga semanal e a 30
(trinta) dias consecutivos ou dois periodos de15 (quinze) dias de descanso, a cada
ano do programa.

O profissional da saude residente que se afastar do programa por motivo
devidamente justificado devera completar a carga horaria prevista, repondo as
atividades perdidas em razdo do afastamento, garantindo a aquisicdo das
competéncias estabelecidas no programa.

O trancamento de matricula, parcial ou total, exceto para o cumprimento de
obrigagdes militares, podera ser concedido, excepcionalmente, mediante aprovagéo
da Comissao de Residéncia Multiprofissional e homologagdo pela Comisséo
Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude. Durante o periodo de

trancamento fica suspenso o pagamento de bolsa trabalho.
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3.6.5 Resolugao n° 1 da Comissao Nacional de Residéncia Multiprofissional em
Saude - CNRMS, de 30 de janeiro de 2012 - Institui as Camaras Técnicas da
Comissao Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude e da outras

providéncias

A Resolugédo n° 1 institui as Camaras Técnicas - CT como assessoramento
permanente da Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude -
CNRMS, que foram estruturadas e organizadas segundo as areas tematicas votadas
e aprovadas em plenario da CNRMS, a saber:

|. Cdmara Técnica 1 - CT 1 - Apoio Diagndstico e Terapéutico,Especialidades
Clinicas e Cirurgicas;

[I.Cémara Técnica 2 - CT 2 - Intensivismo, Urgéncia e Emergéncia;

[ll.Camara Técnica 3 - CT 3 - Atencdo Basica, Saude da Familia e
Comunidade, Saude Coletiva;

IV.Camara Técnica 4 - CT 4 - Saude Mental;

V.Cémara Técnica 5 - CT 5 - Saude Funcional;

VI.Camara Técnica 6 - CT 6 - Saude Animal e Ambiental.

A Resolucdo determina que poderdao ser enviadas proposi¢cdes de novas
areas tematicas de Camaras Técnicas a CNRMS para avaliacdo e homologagao em
Plenaria.

As Camaras Técnicas serdo compostas por representantes de Conselhos
Profissionais da Saude, de Associagcdes de Ensino e de Sociedades Cientificas das
areas profissionais envolvidas com as respectivas areas tematicas. As entidades
mencionadas indicardo 01(um) representante titular e 01(um) suplente a CNRMS
para integrarem as Camaras Técnicas, de acordo com suas areas tematicas de
interesse.

Os representantes indicados devem estar atualizados quanto as Politicas
Nacionais de Educacéo e Saude. Ser&o organizadas e realizadas pela CNRMS, pelo
menos, 02 (duas) convocagdes anuais para reunides presenciais das Camaras
Técnicas. A auséncia consecutiva em 03 (trés) convocagdes ou em 02 (duas)
convocagdes alternadas implicara em solicitagdo de nova indicagcdo de um
representante junto a respectiva entidade.

Os representantes das Camaras Técnicas exercem fungdo ndo remunerada

de interesse publico relevante, com precedéncia sobre quaisquer outros cargos
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publicos de que sejam titulares e, quando convocados, fardo jus a transporte e
diarias.

A indicagéo de representantes pelas entidades mencionadas devera ser feita
a cada 02 (dois) anos, contados a partir da data de publicagdo desta Resolugéo, ou
guando necessario, por meio de comunicagao formal a CNRMS.

Cada Cémara Técnica elegera um Coordenador de suas atividades dentre
seus componentes e sera assessorada por um dos membros da CNRMS. E vedada
a participacdo de representantes das Camaras Técnicas como Avaliadores e
membros da CNRMS.

Compete as Camaras Técnicas examinar matérias e questdes de natureza
especifica, referentes a autorizacdo, reconhecimento e renovagao de
reconhecimento de Programas de Residéncia Multiprofissional e em Area
Profissional da Saude, em consonancia com as linhas de cuidado em saude,
inseridas nas redes de atencdo do Sistema Unico de Saude -SUS, bem como suas
respectivas modificacbes. Também é competéncia das Camaras Técnicas elaborar
pareceres e diretrizes curriculares gerais para Programas de Residéncia
Multiprofissional e em Area Profissional da Saude e diretrizes curriculares
especificas para as areas profissionais e de concentragdo referendadas pela
CNRMS.

Os representantes das Camaras Técnicas, dentre eles o coordenador,
deverdo registrar acesso e manter senha no Sistema de Informagdo da Comisséo
Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude — SisCNRMS e manter sigilo
sobre as informagdes obtidas em fungdo do processo de avaliagdo dos Programas
de Residéncia Multiprofissional e em Area Profissional da Saude.
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3.6.6 Resolucao n°® 2, de 13 de abril de 2012 - Dispo6e sobre Diretrizes Gerais
para os Programas de Residéncia Multiprofissional e em Area Profissional de
Saude

A Resolucdo n° 2 de 2012 institui as Diretrizes Gerais para a criagao e
operacionalizacdo dos Programas de Residéncia Multiprofissional e em Area
Profissional da Saude, em ambito nacional, os quais devem ser orientados pelos
principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude - SUS, a partir das necessidades
e realidades locais e regionais identificadas, de forma a contemplar os eixos
norteadores mencionados na Portaria Interministerial n® 1.077, de 12 de novembro
de 2009. Abrange as seguintes profissdes: Biomedicina, Ciéncias Biologicas,
Educacdo Fisica, Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Medicina
Veterinaria, Nutricdo, Odontologia, Psicologia, Servigo Social e Terapia Ocupacional.

Os Programas de Residéncia Multiprofissional e em Area Profissional da
Saude constituem modalidade de ensino de pds-graduagao Lafo sensu, destinado
as profissbes da saude, excetuada a médica, sob a forma de curso de
especializagdo, caracterizado por ensino em servigco, com carga horaria de 60
(sessenta) horas semanais, duragdo minima de 02 (dois) anos e em regime de
dedicacao exclusiva.

A Residéncia Multiprofissional e em Area Profissional da Saude constituem
Programas de integragdo ensino-servigo-comunidade, desenvolvidos por intermédio
de parcerias dos programas com os gestores, trabalhadores e usuarios, visando
favorecer a insercao qualificada de profissionais da saude no mercado de trabalho,
preferencialmente recém-formados, particularmente em areas prioritarias para o
SUS.

Os Programas de Residéncia Multiprofissional e em Area Profissional da
Saude devem ser construidos em interface com as areas tematicas que compdem
as diferentes Camaras Técnicas da CNRMS, devendo ser observada a delimitagao
de area(s) de concentracdo e suas diretrizes especificas, a serem normatizadas.

Entende-se como area de concentragdo um campo delimitado e especifico de
conhecimentos no ambito da atengcdo a saude e gestdo do SUS. Cada area de
concentracgdo eleita pelos Programas de Residéncia Multiprofissional ou em Area
Profissional da Saude constituira objeto de estudo e de formag&o técnica dos

profissionais envolvidos no respectivo programa, devendo ser organizada segundo a
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|6gica de redes de atengdo a saude e gestdo do SUS, contemplando as prioridades
loco-regionais de saude, respeitadas as especificidades de formagao das diferentes
areas profissionais da saude envolvidas.

A partir da homologagao das areas de concentragcdo pela CNRMS, somente
poderdo ser cadastrados no Sistema da CNRMS os Programas de Residéncia
Multiprofissional e em Area Profissional da Saude que estiverem em consonancia
com as respectivas areas de concentragdo autorizadas. Entende-se como area
tematica um conjunto de areas de concentragdo que inclui um nucleo especifico de
saberes e praticas com afinidade programatica, e pelos quais a perspectiva de
integragcdo multidisciplinar e interdisciplinar pode ser desenvolvida por meio de
estratégias de organizagdo dos servigos e do processo de ensino aprendizagem
para a implementagdo dos programas, conforme normatizados pelas Camaras
Técnicas da CNRMS.

As Instituicdes que oferecerem Programas de Residéncia Multiprofissional e
em Area Profissional da Salde serdo responsaveis pela organizacdo do Projeto
Pedagogico - PP dos respectivos programas de pos-graduagdo, em consonancia
com a legislacdo vigente. O PP de um Programa de Residéncia em Area Profissional
da Saude é orientado pelo desenvolvimento do nucleo especifico dos saberes e
praticas inerentes a cada profissao, em determinado campo de conhecimento.

O PP de um Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude é orientado
pelo desenvolvimento de pratica multiprofissional e interdisciplinar em determinado
campo de conhecimento, integrando os nucleos de saberes e praticas de diferentes
profissdes, devendo, para isto, considerar que para ser caracterizado como
Residéncia Multiprofissional em Saude, o programa devera ser constituido por, no
minimo, 03 (trés) profissdes da saude. Quando o programa constituir-se por mais de
uma area de concentragcdo, cada area devera também contemplar, no minimo, trés
profissbes da saude. As atividades tedricas, praticas e tedrico-praticas de um
Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude devem ser organizadas por:

1. Eixo integrador transversal de saberes, comum a todas as profissdes
envolvidas, como base para a consolidacdo do processo de formacdo em
equipe multiprofissional e interdisciplinar;

2. Um ou mais eixos integradores para a(s) area(s) de concentragao
constituinte(s) do Programa,;
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3. Eixos correspondentes aos nucleos de saberes de cada profissdo, de forma a
preservar a identidade profissional.

O Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude deve ser orientado por
estratégias pedagogicas capazes de utilizar e promover cenarios de aprendizagem
configurados em itinerario de linhas de cuidado nas redes de atencdo a saude,
adotando metodologias e dispositivos da gestdo da clinica ampliada, de modo a
garantir a formagdo fundamentada na atencdo integral, multiprofissional e
interdisciplinar.

O PP deve prever metodologias de integragdo de saberes e praticas que
permitam construir competéncias compartilhadas, tendo em vista a necessidade de
mudangas nos processos de formagao, de atengao e de gestdo na saude.

A estrutura e fungdes envolvidas na implementacdo dos PP dos Programas
de Residéncia Multiprofissional e em Area Profissional da Saude, serdo constituidas
pela coordenacdo da Comissdo de Residéncia Multiprofissional - COREMU,
coordenacdo de programa, Nucleo Docente-Assistencial Estruturante - NDAE,
docentes, tutores, preceptores e profissionais da saude residentes.

A funcdo da coordenacgdo do Programa de Residéncia Multiprofissional e em
Area Profissional da Saude devera ser exercida por profissional com titulagdo
minima de mestre e com experiéncia profissional de, no minimo, 03 (trés) anos nas
areas de formagao, atengao ou gestdao em saude.

Ao coordenador compete, resumidamente, fazer cumprir as deliberacées da
COREMU, garantindo a implementacdo do programa e o processo de auto-
avaliacdo, bem como a analise, atualizagdo e aprovagao das altera¢cdes do projeto
pedagogico junto a COREMU. Também devera articular com os demais programas
da Instituicdo, com as Politicas Nacionais de Educagdo e Saude, bem como
fomentar a participagcdo de todos os atores envolvidos no processo,
responsabilizando-se pelo programa a CNRMS.

O Nucleo Docente Assistencial Estruturante — NDAE é constituido pelo
coordenador do programa, por representante de docentes, tutores e preceptores de
cada area de concentragdo. E responsavel em acompanhar a execugdo do PP,
assessorar a coordenagao do programa e promover a institucionalizagdo de novos
processos de gestdo, atengcdo e formagcdo em saude, visando o fortalecimento ou
construcdo de agbes integradas e que fomentem a produgdo de projetos de
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pesquisa e projetos de intervengcédo voltados a produgcdo de conhecimento e de
tecnologias que integrem ensino e servigo para a qualificagdo do SUS.

Os docentes sao profissionais vinculados as Instituicbes formadoras e
executoras que participam do desenvolvimento das atividades teodricas e teorico-
praticas, previstas no PP, sendo responsavel por promover a elaboragéo de projetos
de mestrado profissional associados aos programas de residéncia e orientar e
avaliar os trabalhos de conclusao do programa.

A funcao de tutor caracteriza-se por atividade de orientagdo académica de
preceptores e residentes, estruturada preferencialmente nas modalidades de tutoria
de nucleo e tutoria de campo, exercida por profissional com formagédo minima de
mestre e experiéncia profissional de, no minimo, 03 (trés) anos. A tutoria de nucleo
corresponde a atividade de orientacdo académica voltada a discussao das
atividades teoricas, tedrico-praticas e praticas do nucleo especifico profissional,
desenvolvidas pelos preceptores e residentes.

A funcdo de preceptor caracteriza-se por supervisao direta das atividades
praticas realizadas pelos residentes profissionais nos servicos de saude onde se
desenvolve o programa, exercida por profissional vinculado a Instituicdo formadora
ou executora, com formagado minima de especialista.

O profissional de saude que ingressar em Programas de Residéncia
Multiprofissional e em Area Profissional da Saude recebera a denominagdo de
Profissional de Saude Residente, e devera conhecer o PP do programa para o qual
ingressou, atuando de acordo com as suas diretrizes orientadoras. O ingressante
deve empenhar-se como articulador participativo na criacdo e implementagado de
alternativas estratégicas inovadoras no campo da atengdo e gestdo em saude,
imprescindiveis para as mudangas necessarias a consolidagdo do SUS dedicando-
se exclusivamente ao programa, cumprindo a carga horaria de 60 (sessenta) horas

semanais.
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3.6.7 Resolucao da CNRMS n° 3, de 16 de abril de 2012 - Dispde sobre a data de
inicio dos Programas de Residéncia Multiprofissional e em Area Profissional

da Saude, preenchimentos de vagas e desisténcias

A Resoluggo CNRMS n° 3 determina que o inicio dos Programas de
Residéncia Multiprofissional em Salde e dos Programas de Residéncia em Area
Profissional da Saude, ocorrera sempre no primeiro dia utii do més de margo de
cada ano. Também determina que em casos de desisténcias no primeiro ano, estas
vagas poderdo ser preenchidas com até trinta (30) dias apds o inicio do programa,
observando-se rigorosamente a classificagdo, devendo essa norma constar do edital
de processo seletivo. As ocorréncias deverao ser formalizadas por meio de oficio
enviado ao orgao financiador e a Comissao Nacional de Residéncia Multiprofissional

em Saude, a qual resolvera também os casos omissos.
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4 LEGISLAGAO REFRENTE AO PRO- SAUDE

4.1Portaria Interministerial MS/MEC n° 3.019 de 26 de novembro de 2007-
Dispoe sobre o Pré-Saude, Programa Nacional de reorientagcao da Formacgao

Profissional em Saude para os cursos da area de saude

O artigo 1° da Portaria MS/MEC n° 3 de 2007 amplia o Pré-Saude aos
demais cursos de saude para “incentivar transformagdes do processo de formacao,
geracéo de conhecimentos e prestagcdo de servicos a comunidade, para abordagem
integral do processo de saude-doencga.”

A reorientagdo profissional respaldada nas Diretrizes Curriculares Nacionais
dos cursos da area da saude busca junto ao SUS fortalecer a atencéo basica e a
promoc¢ao da saude.

Dentre os objetivos do Pro-Saude destaca-se, a oferta de profissionais
habilitados, para responder as necessidades da populagdo brasileira e a
operacionalizagao do SUS. A cooperagéo entre os gestores do SUS e as Instituigdes
de Ensino Superior (IES) de saude, melhora a qualidade da atengdo prestada ao
cidadado, além de integrar a rede com a formacéo dos profissionais de saude e eleva
a efetivacdo da educacdo permanente dos profissionais da rede. Outro ponto
importante € a incorporagao da abordagem integral do processo saude-doenga e da
promog¢ao de saude no processo de formacido dos cursos da area da saude, assim
como a ampliagao do tempo de pratica na rede de servigos basicos de saude.

O artigo 2° desta Resolugéo estabelece que, ficam habilitados a participar do
Pré-Saude os cursos de graduagédo reconhecidos pelo MEC, de IES federais ou
estaduais que, junto com as Secretarias de Saude Estaduais ou Municipais,
encaminhem projetos para concorrerem aos editais. Os demais artigos normatizam a

estrutura do Pro-Saude.
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4.2 Edital de Convocacao n°13/2007 - Selegdo para o programa nacional de

reorientagao da formacgao profissional em saude — Pr6-Saude

As disposicdes preliminares dizem que a selecdo baseia-se na Portaria
Interministerial n°® 3.019 de 26 de novembro de 2007. Estabelece os critérios de
admissibilidade limitando a participacdo de IES Publicas ou Privadas sem fins
lucrativos, credenciadas pelo MEC e exclui da selecédo cursos participantes no Pro-
Saude de 2005. Aborda a concordancia em receber a comissdo assessora do Proé-
Saude bem como a participacao e realizacdo de seminarios anuais de avaliacdo do
projeto.

No item 5, da elaboragdo dos projetos, ha orientagdo com o enderego
eletronico para consulta: www.saude.gov.br,link.

Os itens seguintes abordam os critérios de selegdo, desempate, do

orcamento, recursos e dos resultados.
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4.3 Portaria Interministerial n° 421, de 3 de margo se 2010 - Institui o Programa

de Educacao pelo Trabalho para a Saude (PET Saude) e da outras providéncias

O artigo 1° da referida Portaria informa que o programa se destina a fomentar
grupos de aprendizagem tutorial em areas estratégicas para o Sistema Unico de
Saude (SUS). Determina que o PET € um instrumento de qualificacdo em servico,
dos profissionais da saude, direcionado a estudantes dos cursos de graduagéo e de
pos-graduagéo na area da saude, de acordo com as necessidades do SUS, gerando
produgcao de conhecimento e pesquisa nas instituicdes de ensino.

Os editais Tematicos no ambito do PET através de Portarias, poderao atender
as necessidades das secretarias ou Ministério da Saude.

No Art. 4° s3o listados os objetivos, que, dentre outros buscam contribuir para
a formagao de profissionais de saude, com perfil adequado as necessidades e as
politicas de saude do Pais, fomentando a articulagdo ensino-servigo-comunidade na
area da saude. Ainda se destaca a implementagcdo das Diretrizes Curriculares
Nacionais, dos cursos de graduagao da area da saude preparando profissionais para
o adequado enfrentamento das diferentes realidades de vida e de saude da
populagao brasileira.

Os Arts. 5° e 6° falam das responsabilidades e das bolsas destinadas aos
preceptores com papel de orientador, tutores académicos que atuam no campo, e de
iniciagdo ao trabalho, destinadas aos estudantes (monitores) das IES integrantes do
PET.

Os projetos deverao seguir editais a serem elaborados em conformidade com
esta Portaria e serem assinados pelos gestores de saude, e pelos representantes da
IES e dependerao da aprovacgao técnica dos Ministérios da Saude e da Educacéo.

Compete ao Ministério da Saude a responsabilidade técnico-administrativa
pela execugcdo do PET-Saude assim como pelo recurso financeiro para a
viabilizagao.
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4.4 Portaria Interministerial n° 422, de 3 de margco de 2010 - Estabelece
orientagoes e diretrizes técnico administrativas, para a execugao do Programa
de Educacao pelo Trabalho para a Saude- PET Saude, instituido no ambito do
Ministério da Saude e do Ministério da Educacao

A Portaria Interministerial n® 422 institui o Sistema de Informagdes Gerenciais
do Programa de Educacgédo pelo Trabalho para a Saude (SIG-PETSaude) cuja
organizacédo e o funcionamento do Sistema sdo regulamentados pelo Ministério da
Saude (MS).

O capitulo | refere-se ao programa e aos participantes, informando que esses
sdo integrantes do PET Saude, como MS, SESU, IES selecionadas por edital,
Secretarias de Saude e o grupo PET formado por tutores, preceptores e estudantes
de graduagao da area da saude, com a finalidade de fomentar a formagéo de grupos
de aprendizagem tutorial em areas estratégicas para o Sistema Unico de Saude
(SUS).

O capitulo Il lista, nos seus artigos, a organizagcdo e atribuicbes dos
participantes. Registra que o PET Saude €& implementado e executado sob a
coordenacao da Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude
(SGTES), do Ministério da Saude, por meio do Departamento de Gestdo da
Educacdo na Saude (DEGES). Em seguida, séo listadas as atribuicbes de cada um
dos participantes que compreende a apreciagao das propostas de criacao e extingao
de grupos PET, acompanhamento, avaliagdo e aprimoramento das atividades do
PET Saude.

Logo apos sé&o relacionadas competéncias de cada participante, cabendo as
IES a selecdo de tutores académicos, estudantes bolsista e ndo bolsista e
manutencao de dados atualizados de cada um no Ministério da Saude e no SG-PET
Saude.

Os artigos seguintes falam da composicédo e competéncias da comisséo de
avaliacdo do PET Saude.
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4.5 Portaria Interministerial n°- 1.802, de 26 de agosto de 2008 - Institui o

Programa de Educacgao pelo Trabalho para a Saude - PET — Saude

O PET destina-se a fomentar grupos de aprendizagem tutorial na Estratégia
Saude da Familia, constituindo-se em um instrumento para viabilizar programas de
aperfeicoamento e especializacdo em servigo dos profissionais da saude, bem como
de iniciagdo ao trabalho, estagios e vivéncias, dirigidos aos estudantes da area, de
acordo com as necessidades do Sistema Unico de Satde - SUS.

Os objetivos do PET s&o dar ao Ministério da Saude o papel de ordenador da
formacéao de profissionais de saude necessarios ao pais; formar o profissional com o
perfil adequado as necessidades e as politicas de saude do pais sensivel as
realidades da populagdo brasileira, em todo pais; provimento e fixacdo do
profissional de saude qualificado para atencdo a saude e articular o ensino e o
servico de saude.

O PET-Saude destinara o pagamento de bolsas aos seus integrantes com o
objetivo de produzir conhecimento relevante na area da atengdo basica em saude.
Terao direito as bolsas de iniciagao ao trabalho estudantes de graduagao, monitores
regularmente matriculados em Instituicbes de Educagdo Superior — IES. As bolsas
de preceptoria serdo para aos profissionais das equipes basicas da Estratégia de
Saude da Familia dedicados a preceptoria dos alunos participantes do PET-Saude
ou que realizem orientagdo em servico de residentes de Medicina da Familia e
Comunidade de programas credenciados junto a Comissdo Nacional de Residéncia
Médica.

As bolsas de tutoria académicas se destinam a professores das IES
integrantes do PET-Saude.

A presente Resolugcdo também determina que podem participar do PET-
Saude estudantes e professores de IES publica e/ou privadas integrantes do Pro6-
Saude ou que desenvolvam atividade curricular em servigo na Estratégia Saude da
Familia.

Os artigos que aparecem a seguir normatizam a propor¢cédo de bolsas, e a
continuidade do financiamento das mesmas, desde que, as IES instituam e
mantenham Nucleos de Exceléncia Clinica Aplicada na Atengao Basica. Em seguida
aborda a constituicado do referido nucleo, de suas responsabilidades e qualificagao
dos profissionais participantes do PET-Saude.
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Os ultimos artigos informam que os projetos que concorrem ao PET-Saude
deverdo seguir o edital elaborado em conformidade com esta Portaria. Declara que
compete ao Ministério da Saude a responsabilidade técnico-administrativa pela
execucao do PET-Saude e ao Ministério da Saude os recursos orcamentarios.
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4.6 Portaria n° 1.443, de 15 de julho de 2008 - Desvincula o repasse do
incentivo financeiro para as acées do Programa Nacional de Reorientagao da
Formacgao Profissional em Saude - Pr6-Saude - para os cursos de graduagao
da area da saude, da adesao ao Pacto pela Saude

O artigo 1° da referida Resolugdo desvincula o repasse de recursos relativos
as acdes do Programa Nacional de Reorientagdo da Formagao Profissional em
Saude - Pr6-Saude, da exigéncia de ades&o ao Pacto pela Saude, previsto no artigo
30 da Portaria n® 204/GM, de 29 de janeiro de 2007.

O artigo seguinte diz que, a Comissado Intergestores dos Estados devera
informar o cronograma de adesao ao Pacto pela Saude pelas Secretarias Estaduais
e Municipais de Saude, sendo incluida também a Secretaria de Saude do Distrito
Federal.
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4.7 Portaria n° 1.282, de 25 de junho de 2008 - Define que os valores publicados
para a implementagdo do Programa Nacional de Reorientagdo da Formagao
Profissional em Saude - Pro-Saude, sejam repassados durante os exercicios
de 2008, 2009 e 2010 aos respectivos Fundos Estaduais e Municipais de Saude

A Portaria n° 1.285 de 2008 definiu que os valores publicados para a
implementagdo do Programa Nacional de Reorientagdo da Formagéo Profissional
em Saude Pro-Saude fossem repassados durante os exercicios de 2008, 2009 e
2010 aos respectivos Fundos Estaduais e Municipais de Saude como se encontra no
Anexo da Portaria.

Definiu que os recursos orcamentarios de que trata a presente Portaria
fossem por conta do orgamento do Ministério da Saude, conforme a Portaria MS/ME
n°® 3.019/2007, o Programa de Trabalho 10.364.1436.8628.0001 - Apoio ao
Desenvolvimento da Graduacdo, Pés-Graduacdo Stricto e Lato sensu em Areas
Estratégicas para o SUS, para o financiamento do Pro-Saude.
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4.8 Portaria n° 362, de 27 de fevereiro de 2008 - Aprova incentivo financeiro
para apoio as acdes de assisténcia farmacéutica no ambito do Programa
Nacional de Reorientacdo da Formacao Profissional em Satiide - PRO-SAUDE

A Portaria n°362 estabelece o incentivo financeiro no valor de vinte mil reais
por projeto aprovado, destinado a estruturacdo e qualificacdo da Assisténcia
Farmacéutica. O recurso foi destinado aos municipios que sediam projetos de
reorientacdo da formacado profissional em farmacia, aprovados no ambito do
Programa Nacional de Reorientagdo da Formagéo Profissional em Satde - PRO-
SAUDE, conforme o Edital SGTES/MS n° 13/2007.

O recurso foi destinado a reforma de farmacias da rede publica e
almoxarifados, aquisicdo de mobiliario destinados ao suporte das acdes de
Assisténcia Farmacéutica e contratagdo de servicos de terceiros (pessoa fisica e
juridica) para a qualificagdo dos recursos humanos da Assisténcia Farmacéutica,
para a elaboragcado de materiais didaticos e manuais técnicos.

A Portaria diz que os municipios devem submeter o plano detalhado do
investimento proposto para analise do DAF/SCTIE/MS e que o0s recursos
orcamentarios desta Portaria sdo oriundos do MS transferido do Fundo Nacional de
Saude ao Fundo Municipal de Saude em parcela Unica, para o municipio que
sediara o projeto. O recurso do MS onerara o Programa de Trabalho - Apoio a
Estruturacédo dos Servigos de Assisténcia Farmacéutica na Rede Publica.
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4.9 Portaria n° 754, de 18 de abril de 2012 - Altera a Portaria n° 1.111/GM/MS, de
5 de julho de 2005, que fixa normas para a implementacao e a execucao do
Programa de Bolsas para a Educagao pelo Trabalho

O Art. 1°, da presente Portaria, altera os artigos 2° e 10° da Portaria n°
1.111/GM/MS, de 5 de julho de 2005 incluindo estudantes de graduagéo da area de
saude com o objetivo de promover estagios, aperfeicoamentos, formagdo e
especializacado de nivel superior e médio em areas prioritarias.

O Art.10° determina que a selecdo é publica para os participantes do
Programa de Bolsas e esta de acordo com as normas que regulamentam os
processos de formacdo de nivel superior e médio, estagios e vivéncias de
graduacgéo e extensao universitaria, o aperfeicoamento e a especializagdo em area
profissional, os programas de residéncia e programas, para a e a fixacdo de
profissionais de saude em regides prioritarias para o SUS. Destaca que as
atividades de educacao serdao desenvolvidas exclusivamente no ambito do SUS. Os
artigos seguintes sdo destinados as bolsas para os trabalhadores-estudantes e a

sua regulacgéo pelo Ministério da Saude.
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5 LEGISLAGAO REFERENTE A ESPECIALIZAGAO

5.1 Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 - Estabelece as Diretrizes e Bases

da Educagao Nacional

O inciso Il do artigo 44 da Lei 9.394 de 1996 determina que a educacao
superior, na area de pds-graduagdo compreendera programas de mestrado e
doutorado, cursos de especializacdo, aperfeicoamento e outros, abertos a
candidatos diplomados em cursos de graduagdo e que atendam as exigéncias das
instituicbes de ensino.

A poés-graduacdo compreende a formacgéo continuada depois de terminada a
graduagédo e classifica em varios niveis, a saber, aperfeicoamento, especializagéo
(Lato sensu), mestrado e doutorado (Stricto sensu).

Normalmente os cursos de especializagdo e aperfeicoamento tem objetivo
técnico profissional especifico sem abranger o campo total do saber em que se
insere a especialidade. Sdo cursos destinados ao treinamento nas partes de que se
compde um ramo profissional ou cientifico. Sua meta é o dominio cientifico e técnico
de certa e limitada area do saber ou da profissdo, para formar o profissional
especializado.

Mas, a distincdo importante estd em que especializagdo e aperfeicoamento
qualificam a natureza e destinacdo especifica de um curso, enquanto a pds-
graduagédo, em sentido restrito, define o sistema de cursos que se superpbe a
graduagdo com objetivos mais amplos e aprofundados de formacgéo cientifica ou
cultural, como define o parecer CESU/MEC 977/65 de 03/12/1965.
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5.2 Parecer CNE-CES n° 908 em 02 de dezembro de 1998- Especializagao em

area profissional

O Parecer descreve a formagado em pos-graduagdo de carater profissional
que pressupde necessariamente o exercicio, sob supervisdo, da pratica profissional,
a qual poderia ser oferecida tanto por Instituicdo de ensino superior com atuagao
tradicional em uma area especifica, como em ambientes de trabalho dotados de
corpo técnico profissional possuidor de titulagdo profissional ou académica
reconhecida e de instalagdes apropriadas ou por Sociedade Nacional Especializada
ou, ainda, mediante a celebracdo de convénios ou acordos entre Instituicbes de
Ensino Superior e estas sociedades.

O valor do titulo obtido, entretanto, variara segundo as situagdes a seguir
descritas:

1) Curso de especializagdo oferecido por Instituicdo de Ensino Superior: o

titulo tem reconhecimento académico e para o exercicio do magistério

superior, mas nao tem necessariamente valor para o exercicio profissional
sem posterior manifestacdo dos conselhos, ordens ou sociedades nacionais
profissionais respectivos, nas areas da saude e juridica;

2) Curso de especializagéo realizado em ambientes de trabalho qualificados,

credenciados por IES que possuam pos-graduagao Stricfo sensu na area ou

em area correlata ou autorizado pelo CNE ou, por sua delegagéao, pelos CES:
os titulos terdo reconhecimento profissional e académico;

3) Curso oferecido mediante celebracdo de convénios ou acordos entre

Instituicbes de ensino, ordens ou sociedades, conselhos nacionais ou

regionais com chancela nacional profissional: os titulos, neste caso, terdo

tanto reconhecimento académico como profissional,

4) Cursos oferecidos por Instituicbes profissionais mediante convénio com

ordens, sociedades nacionais, ou conselho: o titulo tem reconhecimento

profissional, mas n&o sera reconhecido para fins académicos sem a expressa
manifestacdo de uma Instituicdo de Ensino Superior.

Os efeitos do Parecer CNE/CES n.° 908, de 2 de dezembro de 1998 foram
alterados pela Resolugdao CNE/CES n° 5, de 25 de setembro de 2008, que
estabelece normas para o credenciamento especial de Instituicbes ndo Educacionais
para oferta de cursos de especializagao.
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Destaca que a Resolugao CNE/CES n° 5, de 25 de setembro de 2008 foi
revogada pela Resolugdao CNE/CES n° 7, de 8 de setembro de 2011.
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5.3 Resolugao CNE/CES n° 1, de 3 de abril de 2001, que estabelece normas

para o funcionamento de cursos de pés-graduacao

A Resolugdo CNE/CES 01/ 2001 determina o funcionamento de cursos de
pos graduagcdo na modalidade Lato sensu e Stricto sensu. Os cursos de pos-
graduagédo Lato sensu oferecidos por Instituicbes de Ensino Superior ou por
Instituicbes especialmente credenciadas s&o independente de autorizagao,
reconhecimento e renovagao de reconhecimento.

O paragrafo 1° do artigo 6° inclui na categoria de curso de pds-graduacao
Lato sensu os cursos designados como MBA (Master Business Administration) ou
equivalentes.

Os cursos de pos-graduacgédo Lato sensu sao oferecidos para matricula de
portadores de diploma de curso superior. Possui duragdo minima de 360 (trezentos
e sessenta) horas, ndo computado o tempo de estudo individual ou em grupo, sem
assisténcia docente, e o reservado, obrigatoriamente, para elaboracdo de
monografia ou trabalho de conclus&o de curso.

O corpo docente de cursos de pods-graduacdo Lato sensu devera ser
constituido, necessariamente, por, pelo menos, 50% (cinquenta por cento) de
professores portadores de titulo de mestre ou de doutor obtido em programa de pos-
graduacéo Stricto sensu reconhecido.

Os cursos de pos-graduacédo Lafo sensu estdo sujeitos a supervisdo dos
orgaos competentes a ser efetuada por ocasido do recredenciamento da Instituicéo,
devendo fornecer informacgdes referentes a esses cursos, sempre que solicitadas
pelo 6rgédo coordenador do Censo do Ensino Superior, nos prazos e demais
condicdes estabelecidos.
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5.4 Parecer 263/2006 - Reanalise do Parecer CNE/CES n° 66, de 24/2/2005 que
propos a alteragcdao do art. 6° da Resolugao CNE/CES n° 1 de 3/4/2001 que
estabelece normas para o funcionamento de cursos de pés-graduagao

O Parecer CNE/CES n° 66/2005 aprovou uma alteragao na redagcao do Art. 6°
da Resolugdo CNE/CES n° 1/2001, visando restringir, exclusivamente para a area do
conhecimento definida no ato de seu credenciamento, a atuagdo de instituicbes
especialmente credenciadas para a oferta de cursos de pos-graduacgéo Lato sensu.

Tal decisédo teve como base a justificativa de que o citado Art. 6°, da forma
como redigido originalmente, dava margem a interpretacdo pelas Instituicbes n&o
educacionais especialmente credenciadas de que estariam elas autorizadas a
ofertar outros cursos de especializagdo, em nivel de pds-graduagao Lafo sensu,
independentemente de suas areas de atuacao, a partir da autorizagdo inicial de um
unico curso.

Cabe lembrar que, durante as discussdes sobre o tema, restou comprovado
que, ao decidir sobre credenciamentos especiais de Instituicbes ndo educacionais
para a oferta de cursos de pos-graduagao Lato sensu, com base no texto original do
Art. 6° da citada Resolucdo, a CES estava “criando”, de fato e de direito, “escolas de
cursos de especializagao em geral”.

O Art. 6° diz que os cursos de especializagdo em nivel de pds-graduacao
oferecidos por Instituicbes de Ensino Superior credenciadas, independem de
autorizacao, reconhecimento e renovacao de reconhecimento.

As Instituicbes de Ensino Superior devidamente credenciadas devem oferecer
cursos de especializagcdo conforme a area de seu(s) curso(s) de graduacéo
devidamente autorizado(s).

As Instituicbes especialmente credenciadas para atuar nesse nivel
educacional poderdao ofertar outros cursos de especializagdo, Unica e
exclusivamente, na area definida no ato de seu credenciamento, atendido ao
disposto nesta Resolugao.

O corpo docente de cursos de especializagdo em nivel de pds-graduacao
Lato sensu devera ser constituido, necessariamente, por, pelo menos, 50%
(cinquenta por cento) de professores portadores de titulo de mestre ou de doutor
obtido em programa de pos-graduacgéo Stricto sensu reconhecido. Os demais 50%
(cinquenta por cento) devem ser portadores de certificado de curso de pos-
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graduacgédo Lato sensu, obtido em curso ministrado por Instituicdo devidamente
credenciada pelo respectivo Sistema de Ensino ou de titulo profissional de
especialista com validade nacional.

Os certificados de conclusdo de cursos de especializacdo em nivel de pds-
graduagédo Lato sensu devem ser obrigatoriamente registrados pela Instituicdo
devidamente credenciada e que efetivamente ministrou o curso, bem como deve
citar o ato legal de credenciamento da Institui¢ao.

As Instituicdes de Ensino Superior e as Instituicbes especialmente
credenciadas para ministrar curso de especializagdo em nivel de pds-graduacéo
Lato sensu devem restringir sua atuagdo a unidade da Federagdo em que estéo
sediadas.

As Universidades e outras Instituicbes que tenham cursos de mestrado e/ou
doutorado reconhecidos pela CAPES poderao ministrar cursos de especializagdo em
nivel de pos-graduagdo Lafo sensu fora de sua unidade federada, desde que
constem dos respectivos Planos de Desenvolvimento Institucional (PDI) e
evidenciem nos projetos dos cursos a existéncia, no local, entre outros requisitos, de
corpo docente qualificado, de biblioteca especializada e material de apoio, incluindo
recursos em informatica e laboratérios, quando for o caso.

As Universidades e outras Instituicdes que nao preencham o requisito
estabelecido no paragrafo anterior poderédo obter credenciamento prévio e especifico
para ministrar curso de pés-graduacéo Lato sensu, fora de sua unidade federada,
desde que demonstrem experiéncia na area do(s) curso(s) pretendido(s), bem como

disponham de infraestrutura necessaria e atendam aos demais requisitos.
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5.5 Resolucao CNE/ CES n° 1 de 8 de junho de 2007 - Estabelece normas para o
funcionamento de cursos de poés-graduagdo Lato sensu, em nivel de

especializagao

A Resolugdgo CNE/CES n° 1 determinava que Instituigbes especialmente
credenciadas para atuar nesse nivel educacional poderdo ofertar cursos de
especializacdo independente de autorizacdo, reconhecimento e renovacédo de
reconhecimento. Ressalta que o oferecimento deve ser unica e exclusivamente, na
area do saber e no endereco definidos no ato de seu credenciamento.

Esta Resolugdo exclui os cursos de pos-graduagdo denominados de
aperfeicoamento e outros, sendo o0s cursos abertos somente a candidatos
diplomados em cursos de graduagao ou demais cursos superiores.

Os certificados de concluséo de cursos de pos-graduacgéo Lato sensu devem
mencionar a area de conhecimento do curso e serem acompanhados do respectivo
historico escolar, do qual devem constar varios itens dentre eles obrigatoriamente a
citacdo do ato legal de credenciamento da Instituigdo. Estes certificados devem ser
obrigatoriamente registrados pela Instituicdo devidamente credenciada e que

efetivamente ministrou o curso.



93

5.6 Resolugao CNE/CES n° 5, de 25 de setembro de 2008 - Estabelece normas
para o credenciamento especial de Instituicoes nao educacionais para oferta
de cursos de especializagao

A Resolugdo CNE/CES n° 5 determina as normas para credenciamento
especial de Instituicbes n&o educacionais para oferta de cursos de po6s-graduacgéo
de especializagdo, nas modalidades presencial e a distancia.

As Instituicdes ndo educacionais, especialmente credenciadas para atuar
nesse nivel educacional, poderiam oferecer cursos de especializagdo. Estas
Instituicobes devem atender ao requisito de constituirem-se como Instituicbes
especializadas ou como ambientes de trabalho claramente caracterizados, em
decorréncia da tradicdo e da experiéncia institucional em area profissional, da
existéncia de instalacbes e de ambiente de trabalho ou da experiéncia profissional

do corpo de profissionais reunidos, entre outras possibilidades.
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5.7 Parecer CNE/CES n°238/2009 - Dispoe sobre a revogagao das normas para
o credenciamento especial de Instituicoes nao-educacionais, na modalidade
presencial e a distancia, para a oferta de cursos de especializagao, e apresenta
disposigoes transitérias

Estudos realizados pela Camara de Educagao Superior confirmaram, por um
lado, a existéncia de Instituicbes com inequivoca competéncia para atuar, ainda que
de forma excepcional nesse campo; por outro, identificaram, majoritariamente,
outros tipos de Instituicdo, cuja atuagédo € limitada a capacitagdo profissional, sem
aparente necessidade dos efeitos académicos, pleiteando junto ao CNE validade
perfeitamente encontrada nas respectivas corporacgoes.

O Parecer CNE/CES n°® 908/1998 confirmou os requisitos para que uma
Instituicdo profissional solicitasse credenciamento especial, dentre eles, a tradigéo, a
qualidade de sua equipe profissional e dos servigos prestados, além de instalacbes
apropriadas que constituissem ambiente de trabalho por exceléncia. Como
parametro desejavel de Instituicdo, este Parecer citou os hospitais que realizem
atividades de ensino e pesquisa regulares.

Na Resolugdo CNE/CES n° 5/2008, o CNE pretendeu delimitar os critérios
para que as Instituicbes profissionais pleiteassem o credenciamento especial.
Decorreu da constatacdo de que Instituicbes, sem a necessaria qualificacdo e
experiéncia, estavam atuando de forma abrangente em toda area do conhecimento,
e, também, por que algumas estavam ampliando sua area de abrangéncia.

A CES determinou que as Instituicdes aspirantes ao credenciamento especial
deveriam ser caracterizadas como Instituicbes especializadas ou como ambientes
de trabalho claramente caracterizados, em decorréncia da tradigdo e da experiéncia
institucional em area profissional, da existéncia de instalagcbes e de ambiente de
trabalho ou da experiéncia profissional do corpo de profissionais reunidos, entre
outras possibilidades.

Cabe ressaltar que o presente Parecer tem foco somente nos cursos de
especializacdo ofertados por Instituicdes ndo educacionais, e ndo sobre 0s cursos
de especializagdo em nivel de poés-graduacdo Lafo sensu que ja sé&o
regulamentados pela Resolugdo CNE/CES n° 1/2007.
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5.8 Parecer n° 18/2010 Reexame do Parecer CNE/CES n° 238 de 7/8/2009 que
dispoe sobre a revogacao das normas para o credenciamento especial de
Instituicoes nao educacionais na modalidade presencial e a distdncia para a

oferta de cursos de especializagao

O presente Parecer tem foco somente nos cursos de especializacao ofertados
por Instituicdes ndo educacionais, e ndo sobre os cursos de especializagdo em nivel
de pés-graduacédo Lato sensu que ja sao regulamentados pela Resolugcdo CNE/CES
n° 1/2007.

As questdes apresentadas neste Parecer, para que sejam resolvidas e
efetivadas, requerem as seguintes normas transitorias:

Primeira: as Instituicbes ja especialmente credenciadas, com prazo
determinado no Parecer do CNE e respectivo ato autorizativo, permanecem nessa
condicdo até o encerramento do mesmo, quando, entdo, ficara extinto seu
credenciamento especial pelo Ministério da Educacéo.

Segunda: as Instituigcbes ja especialmente credenciadas, cujo ato autorizativo
em vigor ndo estipulou prazo de duragdo e que se enquadram na condigédo
estabelecida pelo Art. 9° da Resolugdgo CNE/CES n° 5/2008, terdo seu
credenciamento especial extinto em 26 de setembro de 2010.

Terceira: aqueles pedidos de credenciamento especial em tramitacdo no
Ministério da Educagdo na SESu ou no CNE e ainda ndo decididos, devem ser
concluidos com base no entendimento apresentado pelo presente Parecer, sendo
que as solicitagbes protocoladas na SESu que, na data de homologagao deste
Parecer, ndo tenham sido objeto de avaliag&o in loco, deveréo ser arquivadas.

O presente Parecer solicita a revogacao do Parecer CNE/CES n° 82/2008 e a
Resolugcdo CNE/CES n°5/2008, bem como o § 4° do Art. 1° da Resolugdo CNE/CES
n° 1/2007, ao mesmo tempo em que se faz necessaria a confirmagao da revogagao
do Parecer CNE/CES n°908/1998.

O Parecer esclarece que o credenciamento especial ndo tem produzido os
efeitos académicos e institucionais desejados para a evolugéo do sistema de ensino
superior brasileiro, devendo, portanto, ser extinto a partir desta data, observadas as

normas transitorias expostas acima.
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5.9 Parecer CNE/CES n° 267/2010 - Normas transitérias para o credenciamento
especial de Instituicoes nao educacionais nas modalidades presencial e a
distancia, para a oferta de cursos de especializagao

O Parecer CNE/CES n° 267 de 2010 € base da redacao da Resolucéo n° 4 de
16 de fevereiro de 2011, com o seguinte texto:

- Suspensao do ingresso de novos processos de credenciamento especial de
Instituicdes nao educacionais para oferta de especializagao e da tramitagdo dos que
ja foram autuados;

- Prorrogacéo do prazo de validade dos atos de credenciamento especial das
Instituicbes que tiveram seu credenciamento expirado no triénio 2008-2010 e
primeiro semestre de 2011 para o dia 31 de julho de 2011, incluindo-se aqui as
Instituicbes ndo educacionais ja especialmente credenciadas cujo ato autorizativo
em vigor ndo estipulou prazo de duragdo e que se enquadravam na condig&o
estabelecida pelo Art. 9° da Resolugao CNE/CES n° 5/2008;

- Preservagao de todos os atos praticados pelas Instituicdes especialmente
credenciadas para a oferta de cursos de especializagdo, podendo as mesmas
praticar os atos académicos e administrativos para a conclusdo da formacédo dos
estudantes comprovadamente ingressados até o dia 31/07/2011, mantendo a
referéncia ao credenciamento especial do MEC exclusivamente para esses atos.
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5.10 Resolugao CNE/CES n° 4 de 16 de fevereiro de 2011 - Dispoe sobre
normas transitorias acerca do credenciamento especial de Instituicoes nao

educacionais, na modalidade presencial e a distancia, e da outras providéncias

A Resolucdo n° 4 suspende a tramitacdo dos processos de credenciamento
especial de Instituicdes ndo educacionais para oferta de cursos de especializagao;
para prorrogar o prazo de validade dos atos de credenciamento especial das
Instituicbes que tiveram seu credenciamento expirado no triénio 2008-2010 e
primeiro semestre de 2011 para o dia 31 de julho de 2011, incluindo-se aqui as
Instituicbes ndo educacionais ja especialmente credenciadas, cujo ato autorizativo
em vigor ndo estipulou prazo de duragdo e que se enquadravam na condigédo
estabelecida pelo Art. 9° da Resolugdo CNE/CES n° 5/2008. Preserva todos os atos
praticados pelas Instituicbes especialmente credenciadas para a oferta de cursos de
especializacdo, podendo as mesmas praticar os atos académicos e administrativos
para a conclusao da formagao dos estudantes comprovadamente ingressados até o
dia 31/07/2011, mantendo a referéncia ao credenciamento especial do MEC

exclusivamente para esses atos.
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5.11 Parecer CNE/CES n° 03 de 2011 - Recurso contra a decisao do Parecer
CNE/CES n° 18/2010, que trata do reexame do Parecer CNE/CES n° 238/2009,
que dispoe sobre a revogacao das normas para o credenciamento especial de
Instituicoes nao educacionais, nas modalidades presencial e a distancia, para
a oferta de cursos de especializagao

O Parecer n° 03/2011 mantém os termos do Parecer CNE/CES n° 18/2010, e
extingue o credenciamento especial de Instituigdes ndo educacionais para a oferta
de cursos de especializacdo, preservando-se os efeitos decorrentes dos atos
autorizativos ja expedidos;

Revoga o Parecer CNE/CES n° 82/2008, da Resolugdo CNE/CES n° 5/2008,
do § 4° do artigo 1° da Resolugdo CNE/CES n° 1/2007, e da Resolugdo CNE/CES n°
4/2011;

Confirma a revogagédo do Parecer CNE/CES n° 908/1998; pela possibilidade
de credenciamento de Escolas de Governo, para a oferta de cursos superiores de
pos-graduagédo, nos termos do artigo 46 da Lei n° 9.394/1996;
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5.12 Resolugao CNE/CES n° 7, de 8 de setembro 2011 - Dispde sobre a
revogacao das normas para o credenciamento especial de Instituicbes nao
educacionais, na modalidade presencial e a distancia, e da outras providéncias

A Resolugdo CNE/CES n° 7 extingue a possibilidade de credenciamento
especial de Instituicdes ndo educacionais para a oferta de cursos de especializagao,
nas modalidades de educacéao presencial e a distancia.

A presente Resolugdo determina que as escolas de governo criadas e
mantidas pelo Poder Publico, precipuamente para a formagédo e o desenvolvimento
de servidores publicos, na forma do Art. 39, § 2°, da Constituigdo Federal de 1988, e
do Decreto n° 5.707, de 23 de fevereiro de 2006, poderdo oferecer cursos de
especializagdo na modalidade de pos-graduagdo Lafo sensu, nos termos da
Resolucdo CNE/CES n° 1, de 8 de junho de 2007, desde que se submetam a
processo de credenciamento educacional pelo Ministério da Educacéo.

As Instituigbes que tenham protocolado, tempestivamente, pedido de
renovagcdo do credenciamento especial, poderdo praticar os atos académicos e
administrativos para a conclusdo da formacéo dos estudantes ingressados até o dia
31 de julho de 2011, mantendo-se a referéncia ao credenciamento especial do MEC
exclusivamente para esses atos.

As Instituicbes ndo educacionais ja especialmente credenciadas, cujo ato
autorizativo em vigor n&o estipulou prazo de duragdo e que se enquadravam na
condicao estabelecida pelo art. 9° da Resolucdo CNE/CES n° 5, de 25 de setembro
de 2008, ora revogada, poderao praticar os atos académicos e administrativos para
a concluséo da formagao dos estudantes ingressados até o dia 31 de julho de 2011.

Os atos autorizativos de credenciamento especial com prazo determinado,
ainda em vigor, permanecem validos até o vencimento, ndo podendo ser renovados

ou prorrogados.
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5.13 Resolugcao CFF n° 366 de 02 de Outubro de 2001 - Disp6e sobre as

especialidades de farmacia reconhecidas pelo Conselho Federal de Farmacia

A Resolucdo n°® 366 do Conselho Federal de Farmacia estabelece a lista de
especialidades de Farmacia, para efeito de registro e qualificagdo de especialistas
nos Conselhos Regionais de Farmacia.

As especialidades reconhecidas por esta Resolugéo, para efeito de registro
de qualificagdo de especialistas, s&o as seguintes: Administracdo Hospitalar;
Administracdo Farmacéutica; Administragdo de Laboratério Clinico; Acupuntura;
Andlises Clinicas; Biologia Molecular; Bioquimica Clinica; Bromatologia;
Bacteriologia Clinica; Citologia Clinica; Citopatologia; Cosmetologia; Farmacia de
Dispensacgédo; Farmacia Magistral; Farmacia Homeopatica; Farmacia Hospitalar;
Farmacia Oncologica; Farmacia Dermatoldgica; Farmacia Industrial; Farmacia
Nuclear; Farmacia Clinica; Farmacia Veterinaria; Farmacocinética Clinica;
Fitoterapia; Genética Humana; Hematologia Clinica; Imunopatologia; Imunologia
Clinica; Nutrigdo Parenteral; Microbiologia Clinica; Micologia Clinica; Parasitologia
Clinica; Saude Publica; Toxicologia Clinica; Toxicologia Desportiva; Toxicologia
Forense; Toxicologia ocupacional; Toxicologia Ambiental;, Farmacoepidemiologia;
Farmacia Publica; Biofarmacéutico; Toxicologia de Alimentos; Toxicologia
Veterinaria; Toxicologia Farmacéutica; Vigilancia Sanitaria; Virologia Clinica.

Uma proposta de alteracdo dessa Resolugao esta, no momento, em consulta
publica para posterior aprovacdo em plenaria.
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5.14 Resolugdao CFF n° 401 de 20 de Novembro de 2003 - Ratifica a
competéncia legal do farmacéutico especialista em Citopatologia ou Citologia

Clinica executar exames citopatolégicos e da outras providéncias

A Resolugcdo n° 401 define a Citopatologia ou Citologia Clinica como
especialidade farmacéutica bem como estabelece a competéncia legal e técnico-
cientifica para a execucdo de laudos em todo o corpo humano e o controle de
qualidade interno e externo em Citopatologia, desde que registrado junto ao CRF de
sua jurisdicdo o Certificado do Curso de Especializagdo em Citopatologia ou
Citologia Clinica na forma da legislac&o em vigor.

O art. 6° dessa Resolugao teve sua redacao alterada pela Resolucdo CFF n°
414 de 20 de Novembro de 2003, garantindo as prerrogativas legais dos
farmacéuticos que comprovarem junto ao CRF da jurisdicdo o exercicio da
Citopatologia ou Citologia Clinica em data anterior a resolugéo.

Os artigos 2°, 3°, 4° e 5° da Resolugéo foram alterados pela Resolu¢do CFF
n° 536 de 25 de Agosto de 2010, como segue:

“‘Art. 2° - O farmacéutico especialista em Citopatologia ou Citologia Clinica é
detentor de competéncia legal e técnico-cientifica para executar coleta de
secregdes, raspados e escovados em todo o corpo humano.

Art. 3° - O farmacéutico especialista em Citopatologia ou Citologia Clinica é
legalmente habilitado para emitir laudos citopatologicos de qualquer amostra
biolégica. Paragrafo Unico. E facultado ao farmacéutico especialista em
Citopatologia ou Citologia Clinica emitir sugestdes de carater técnico-cientifico em
seus laudos citopatologicos.

Art. 4° - O farmacéutico especialista em Citopatologia ou Citologia Clinica tem
competéncia legal e técnico-cientifica para executar controle e ou monitoramento
interno e externo da qualidade em Citopatologia.

Art. 5° - Considera-se habilitado para exercer as atividades de Citopatologia ou
Citologia Clinica os farmacéuticos que comprovarem junto ao CRF da jurisdi¢cdo, o
exercicio da Citopatologia ou Citologia Clinica em data anterior ao dia 3 de
dezembro de 2003 e os egressos de Cursos de Especializagdo em Citopatologia ou
Citologia Clinica oferecidos pelas entidades abaixo relacionadas, desde que os
cursos sejam credenciados pelo Conselho Federal de Farmacia:
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| — Instituicdes de Ensino Superior reconhecidas pelo Ministério da Educacéo;

Il — Associagdes, Sociedades e Institutos de natureza cientifica, que congreguem
farmacéuticos;

Il — Conselhos Federal e Regionais de Farmacia, através de suas Comissdes de

Ensino.”
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5.15 Resolugdao CFF N° 419 de 20 de Setembro de 2004 — Disp6e sobre o

registro de especialistas nos Conselhos Regionais de Farmacia

A Resolugdo CFF n° 419 estabelece o direito ao registro como especialista
nos Conselhos Regionais de Farmacia, quando da apresentagdo de Certificado de
curso de especializagao profissional expedido por Instituicdes de Ensino Superior e
demais entidades que tenham seus projetos pedagogicos credenciados pelo
Conselho Federal de Farmacia ou Titulo de Especialista expedido por Associagdes e
Sociedades Nacionais da categoria farmacéutica, credenciadas no CFF para esta
finalidade.

Um paragrafo unico foi acrescentado pela Resolucdo CFF N° 423 de 24 de
Novembro de 2004, garantindo que com o parecer da comissdo de ensino e apds a
aprovacao pelo Plenario do Conselho Federal de Farmacia, os certificados de curso
de especializagao expedidos por Instituicbes ou Entidades nao credenciadas, serao
aceitos para registro nos Conselhos Regionais de Farmacia, desde que em campos
reconhecidos de atencao a saude.
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5.16 Resolugao CFF N° 444 de 27 de Abril de 2006 — Dispoe sobre a regulagcao

de cursos de pés-graduacgao Lato sensu de carater profissional

A Resolugcao CFF n° 444 estabelece que Instituicbes de Ensino Superior
reconhecidas pelo Ministério da Educacao; Associagdes, Sociedades Farmacéuticas
e Institutos de natureza cientifica, que congreguem farmacéuticos; Conselhos
Federal e Regionais de Farmacia, através de suas Comissdes de Ensino e
Entidades nacionais ou estrangeiras de natureza cientifica, que reunam
farmacéuticos, poderao ser credenciadas pelo Plenario do CFF para ofertar cursos
de especializagdo profissional, definindo os critérios obrigatérios no projeto
pedagogico que devera ser aprovado antecipadamente pela Comissédo de Ensino do
Conselho Regional correspondente ao local de realizagdo do Curso.

Para o credenciamento sera designado um avaliador pelo Presidente do CFF
que fara a visita no local de oferta do curso.

A Resolugdo também define os critérios de recredenciamento, a forma de
encaminhamento para a tramitagdo do projeto pedagdgico e emisséo de certificados.

Ao artigo 15 desta Resolugao, foram acrescentados os paragrafos 1°, 2° e 3°,
pela Resolugdo CFF N° 561 de 27 de julho de 2012, (motivados pela Resolugao
CNE/CES do Ministério da Educagéo n° 7 de 8 de setembro de 2011, que extingue a
possibilidade de credenciamento especial de Instituigdes ndo educacionais, para a
oferta de cursos de especializagdo, nas modalidades de educagao presencial e a
distancia), como segue:

“§ 1° — Apenas serdo aplicaveis os dispositivos previstos nesta resolugdo aqueles
que tenham protocolado pedido de credenciamento ou recredenciamento, junto ao
Conselho Federal de Farmacia, de cursos com estudantes ingressados até o dia 31
de julho de 2011.”

“§ 2° — Sem prejuizo do paragrafo anterior, os atos promovidos pelo Conselho
Federal de Farmacia ainda em vigor permanecem validos até o vencimento, ndo
podendo ser renovados.”

“§ 3° — As instituicbes com credenciamento junto ao Ministério da Educacéo estéo
dispensadas de solicita-lo ao Conselho Federal da Farmacia para apostilamento dos
seus respectivos certificados.”
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6 CLASSIFICAGCAO BRASILEIRA DE OCUPAGOES (CBO)

Publicada no DOU de 31.01.2013, a atualizacdo da CBO/Ministério do
Trabalho e Emprego (MTE). Até antes dessa publicagdo, a atuagao farmacéutica
estava restrita a duas ocupacgdes: a de farmacéutico e farmacéutico bioquimico. A
partir desse momento o farmacéutico pode atuar nas ocupagbes a seguir:
farmacéutico; farmacéutico analista clinico; farmacéutico de alimentos; farmacéutico
em praticas integrativas e complementares; farmacéutico em saude publica;
farmacéutico industrial; farmacéutico toxicologista; e farmacéutico hospitalar e
clinico. Dentre essas oito ocupacgdes, a CBO lista, ainda, mais de cem titulos
sinonimios. Isso porque a CBO é o documento que reconhece e classifica as
ocupacgdes do mercado brasileiro, organizadas e descritas por familias.

Descrigao das ocupacgoes.

2234 : Farmacéuticos

Titulos

2234-05 — Farmacéutico:

Farmacéutico auditor, Farmacéutico de manipulacdo, Farmacéutico em atencao
farmacéutica, Farmacéutico em biofarmacia, Farmacéutico em biosseguranga,
Farmacéutico em cosmetologia, Farmacéutico em farmacocinética clinica,
Farmacéutico em farmacotécnica, Farmacéutico em farmacia comunitaria,
Farmacéutico em farmacia veterinaria, Farmacéutico farmacologista, Farmacéutico
magistral.

2234-15 - Farmacéutico analista clinico:

Farmacéutico analista clinico (bioquimico), Farmacéutico em analises clinicas,
Farmacéutico em bacteriologia clinica, Farmacéutico em banco de materiais
bioldgicos, Farmacéutico em banco de sangue, Farmacéutico em banco de sémem,
Farmacéutico em banco de 6rgaos, tecidos e células, Farmacéutico em biologia
molecular, Farmacéutico em bioquimica clinica, Farmacéutico em citogenética,
Farmacéutico em citologia clinica e diagnostica, Farmacéutico em citopatologia,
Farmacéutico em citoquimica, Farmacéutico em genética, Farmacéutico em
hematologia clinica, Farmacéutico em hemoterapia, Farmacéutico em
histocompatibilidade, = Farmacéutico em  histoquimica, @ Farmacéutico em

imunocitoquimica, Farmacéutico em imunogenética, Farmacéutico em imunologia
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clinica, Farmacéutico em imunopatologia, Farmacéutico em micologia clinica,
Farmacéutico em microbiologia clinica, Farmacéutico em parasitologia clinica,

Farmacéutico em virologia clinica.

2234-20 - Farmacéutico de alimentos:

Farmacéutico bromatologista, Farmacéutico em alimentos funcionais e
nutracéuticos, Farmacéutico em analise de alimentos, Farmacéutico em banco de
leite, Farmacéutico em controle de qualidade de alimentos, Farmacéutico em
industria de alimentos, Farmacéutico em microbiologia de alimentos, Farmacéutico
em nutricdo animal, Farmacéutico em pesquisa e desenvolvimento de alimentos,

Farmacéutico em producéo de alimentos.

2234-25 - Farmacéutico em praticas integrativas e complementares:
Farmacéutico acupunturista, Farmacéutico antroposoéfico, Farmacéutico em plantas
medicinais e fitoterapia, Farmacéutico em termalismo social/crenoterapia,

Farmacéutico fitoterapéuta, Farmacéutico homeopata.

2234-30 - Farmacéutico em saude publica

Farmacéutico em controle de qualidade e tratamento de agua, Farmacéutico em
controle de vetores e pragas urbanas, Farmacéutico em estratégia da saude da
familia, Farmacéutico em farmacoepidemiologia, Farmacéutico em
farmacovigilancia, Farmacéutico em farmacia publica, Farmacéutico em
gerenciamento dos residuos em servicos de saude, Farmacéutico em gestéo
ambiental, Farmacéutico em gestdo de assisténcia farmacéutica, Farmacéutico em
saude ambiental, Farmacéutico em saude ocupacional, Farmacéutico em seguranca

do trabalho, Farmacéutico em vigilancia epidemiolégica.

2234-35 - Farmacéutico industrial

Farmacéutico em alfandega, Farmacéutico em armazenamento, Farmacéutico em
biotecnologia industrial, Farmacéutico em controle de qualidade de insumos,
medicamentos, cosméticos e produtos veterinarios, Farmacéutico em distribuidora,
Farmacéutico em domissanitarios, Farmacéutico em industria de cosméticos,
Farmacéutico em industria farmacéutica, Farmacéutico em industria quimico-

farmacéutico, Farmacéutico em industria veterinaria, Farmacéutico em pesquisa e
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desenvolvimento de farmacos, Farmacéutico em transportadora, Farmacéutico

logistico.

2234-40 - Farmacéutico toxicologista:

Farmacéutica criminalista, Farmacéutico em analise de solo, Farmacéutico em
toxicologia ambiental, Farmacéutico em toxicologia analitica, Farmacéutico em
toxicologia clinica, Farmacéutico em toxicologia de alimentos, Farmacéutico em
toxicologia de cosméticos, Farmacéutico em toxicologia de emergéncia,
Farmacéutico em toxicologia de medicamentos, Farmacéutico em toxicologia
desportiva, Farmacéutico em toxicologia experimental, Farmacéutico em toxicologia
forense, Farmacéutico em toxicologia ocupacional, Farmacéutico em toxicologia

veterinaria.

2234-45 - Farmacéutico hospitalar e clinico:

Farmacéutico clinico, Farmacéutico clinico domiciliar, Farmacéutico clinico em
cardiologia, Farmacéutico clinico em cuidados paliativos, Farmacéutico clinico em
famarcocinética clinica, Farmacéutico clinico em farmacovigilancia, Farmacéutico
clinico em geriatria, Farmacéutico clinico em hematologia, Farmacéutico clinico em
oncologia, Farmacéutico clinico em pediatria, Farmacéutico clinico em reumatologia,
Farmacéutico clinico em terapia antineoplasica, Farmacéutico em assisténcia
domiciliar, Farmacéutico em cuidados paliativos, Farmacéutico em gases e misturas
de usos terapéuticos, Farmacéutico em homecare, Farmacéutico em
homoderivados, Farmacéutico em nutrigdo parenteral, Farmacéutico em pesquisas
clinicas, Farmacéutico em radioisétopos, Farmacéutico nuclear, Farmacéutico pre-

hospitalar em servigos de urgéncia e emergéncia, Radiofarmacéutico.



